
 

Vzw Basketbal Vlaanderen 

 Verslag vergadering Bestuursorgaan Nr. 375 

19.09.23 - Mechelen 

 

Uitgenodigd Bestuursorgaan: J. Gesquière, A. Van den Eynde, A. Van Doren, C. Van 

Echelpoel, J. Van Lantschoot, V. Waegemans, A. Welvaarts  

Verontschuldigd: K. Fels 

Uitgenodigd Management: K. Umans, K. Verspecht 

 

1. Governance 

1.1. Het verslag van het BO Nr. 374 dd. 22.08.23 wordt unaniem goedgekeurd en zal  

gepubliceerd worden. 

 

1.2. Planning van de volgende vergaderingen: 

✓ AV: 09.12.23 Edegem Ter Elst 

✓ BO: 17.10.23 (G) - 14.11.23 (G) - 05.12.23 (G) - 12.12.23 (G) 

✓ Seminarie Bestuursorgaan: 07.10.23 - 9u tot 15u (G) - De Voorzitter verduidelijkt de 

gehanteerde werkwijze en zal een discussienota tijdig en ten vertrouwelijke titel 

overmaken.   

 

1.3.  Het Bestuursorgaan evalueert het verloop van de AV van 02.09.23.  De Voorzitter stelt 

dat deze sereen en constructief verlopen is.  De collegae bestuurders zitten op eenzelfde 

lijn.  De omkadering via de Powerpoint was goed voorbereid en is een grote 

meerwaarde. Als actiepunten/aandachtspunten voor het Bestuursorgaan worden 

weerhouden:  

(1)  Oprichting of verderzetting van ad hoc werkgroepen (zie verder)  

(2)  Crisismanagement in het domein officials  

(3)  Brede infoverstrekking  

Het ontwerpverslag zal verspreid worden en na eventuele verwerking van opmerkingen 

gepubliceerd worden.   

 

1.4.  De Voorzitter overschouwt het verloop van 3 voorbije APVC’s.  De inbreng vanuit het 
Bestuursorgaan en het Management wordt sterk geapprecieerd.  De interactie met de 
aanwezige clubvertegenwoordigers werd positief onthaald .  
(1) West-Vlaanderen: wat is de rol van de afgevaardigden +  probleem officials  
(2) Vlaams-Brabant: eigen accenten, verschillende stijl en aanpak t.o.v. andere provincies  
(3) OVL: eigen inbreng, pro-activiteit  
 
Vraagstelling omtrent gebruik van ledeninfo in onze database door de clubs. Hiervoor 
dient nieuw advies gevraagd aan de gegevensbeschermingscommissie. 
 

1.5.  Het ontslag van P. Deleye als werkend lid van de Algemene Vergadering wordt 
aanvaard.  Op voorstel van de Stakeholdersgroep TDM-TDW wordt L. Verelst per 1 
januari ’24 als werkend lid aanvaard.  
 

1.6. Oprichting of verderzetting van adhoc werkgroepen 
(1) Officials inclusief CD201 – doorstart 



(2) Governance/structuren - verderzetting 
(3) Damescompetitie - verderzetting  
(4) Jeugdfonds - n.a.v. de gesprekken met PBL 
(5) Trainers - inhoud en samenstelling te bepalen  

 
2.   Personeel  

✓ K. Umans informeert het Bestuursorgaan over de uitvoering van haar beslissingen dd. 

04.07.23.  De Voorzitter vraagt in verdere opvolging te voorzien. 

 

✓ M. Van Gelder en C. Pegg worden op tijdelijke basis aangesteld als lesgever aan de 

topsportschool (schooljaar ’23-‘24). 

Ratificatie van de elektronische beslissing voor een kleine uitbreiding van het totale 

personeelscontingent voor schooljaar 2023-2024. 

In het kader van het nieuwe beleidsplan 2025-2028 wordt de werking van de 

opleidingsprogramma’s doorgelicht – nieuwe werkwijze vanaf start nieuwe schooljaar 

dd. 1/9/2024.  

 

✓ Profiel - Jobdescription Manager Officials : in opmaak 

Discussie crisismanagement of uitwerking definitieve structuur (probleemanalyse, 

oplossing zoeken en voorstellen, BO neemt de uiteindelijke beslissing).  Noodzaak aan 

een autoriteit met emotionele intelligentie en het aankunnen van structuren op te 

bouwen. 

Exit aansturing via departementen met bestuurders als voorzitter naar inbedding van de 

volledige werking in de huidige professionele managementstructuur. 

Structuur niet op namen geënt, wel op organisatiestructuur.   

Definitieve invulling, scope van de taak, openstellen van de vacature voor maandeinde.  .  

Objectief is definitieve aanwerving tegen einde oktober.       

  

✓ Beleidsfocus Sportkaderopleiding – voorschot zal eventueel deels dienen teruggestort te 

worden – voorlopig nog geen overeenstemming met Sport Vlaanderen inzake 

projectvoorstellen. 

 

3.   Juridisch 

3.1.  De volgende lijst van alternatieve sancties wordt goedgekeurd:  

• Arbitrage van een peanuts tornooi, wedstrijd U8 of U10  

• Volgen van een opleiding Youth Official, ter verwerving van spelregelbewijs  

• Volgen van een cursus tafelofficial 

• Uitoefenen van een functie als terreinafgevaardigde 

• Het opstellen en verspreiden van een flyer  

• Het begeleiden van een training 

• Het behalen van het spelregelbewijs (theoretisch gedeelte van de 
scheidsrechtercursus) 

• Het volgen van een opleiding bij het ICES (Internationaal Centrum voor Ethiek in de 
Sport) 

• Bezoek van Memorial Kazerne ‘Dossin’, gevolgd door een schriftelijk verslag over 
bezoek  



 

3.2.  J. Van Lantschoot en K. Umans informeren de collegae over de evoluties in het dossier 

3X3. 

 

4. Competitie 

4.1.  V. Waegemans situeert de problematiek in een historische context en licht de nota van 

de werkgroep “hervorming damescompetitie” toe met kadering van ideeën over 

toekomstige ontwikkelingen in damesbasketbal (hervorming TDW met impact op andere 

reeksen) toe.  Zij benadrukt dat een volgehouden promotionele ondersteuning 

noodzakelijk is, ten einde het product sterk in de markt te zetten.  Het Bestuursorgaan  

vraagt om verdere kadering (facts & figures) waarom de vermindering van aantal teams 

in lagere reeksen noodzakelijk is.  Vraagstelling is of we in overleg dienen te gaan met 

alle actoren of een beperkte selectie.  Nadat we binnen Basketbal Vlaanderen een 

definitief voorstel hebben ontwikkeld, moeten we in  discussie gaan met AWBB.  

 

5. Officials 

5.1.  De nota inzake de structuren, werking en samenstelling DS en NDR wordt in afwezigheid 

van Kris niet besproken.  Alle diverse bestaande nota’s (KU/JJ/KF -  WG - nota NDR) 

dienen te worden gekoppeld tot een werkdocument voor de aanpak en uitwerking van 

de nieuwe te bouwen organisatie geïntegreerd in de managementstructuur.  

 

6. Financiën 

Budget 2024 in opmaak. Eerste overlegmoment hiervoor medio oktober via digitale weg.  

 

7. Topsport 

7.1  K. Umans evalueert de werking van the Cats in de voorbije maanden.  De actiepunten in 

het sportieve en extra-sportieve domein worden toegelicht.  

7.2 Koen Umans stelt de organisatiestructuur WOQT’24 voor, kadert de communicatielijnen 

en overloopt de te nemen volgende stappen.  Een actualisatie van het budget kan tegen 

einde oktober verwacht worden.  De ticketverkoop zal opgestart na de loting, gepland 

op 5 oktober e.k.   

7.3 De evaluatie van de BNT Youth & 3X3 wordt in de komende dagen gefinaliseerd en zal 

voorwerp zijn van discussie op de eerstvolgende vergadering van het Bestuursorgaan.   

V. Waegemans merkt op dat er extra aandacht dient besteed te worden aan het mentale 

aspect. Er zal aan Technisch Directeur Topsport Sven Van Camp gevraagd worden om 

hierover in gesprek te gaan met Mevr. E. Berings (Sport Vlaanderen).  

 

8. Stavaza initiatieven  

Het Bestuursorgaan beslist om een (communicatie)campagne ter promotie van de 

metier ‘officials’, onder de benaming van “ #refspect ”op te starten.  De bestuurders 

vragen om op de hoogte gehouden te worden. 

Aandachtspunt: is project dat reeds een 10 tal jaren in het voetbal / UK bestaat – is deze 

naam beschermd?  

 

9. Administratie 

Geen te bepreken items 

  



10. Werking Basketball Belgium  

10.1 Feedback overleg AWBB/Basketball Belgium/Basketbal Vlaanderen.  Volgende 

meeting op 26.10.23 - specifieke aandacht voor delegatieovereenkomsten  

(SG/PT/KU + domeinspecialist) 

10.1 Bepaling van de positie van Basketbal Vlaanderen aangaande agendapunten RvB  

Basketball Belgium van 20.09.23                                                                                     

 Competitie 

 Kadering van onze werkgroep damescompetitie naar AWBB toe. 

 Licenties : resultaat high level screening door Bart Van Steenberge, technisch             

 ondersteund door Kurt Verspecht. 

 Scheidsrechters 

 Update situatie 3PO , opvolging naar de clubs. Bestaat er nu een definitieve en volledige 

nota omtrent werkwijze en euro’s waar alle partijen zich mee akkoord hebben verklaard?  

 

11 Diversen 

✓ De Voorzitter, overloopt de planning dag van het seminarie Bestuursorgaan op 7 oktober 

e.k.  Hij zal voorafgaand een nota met vaststellingen en inzichten op de werking van 

Basketbal Vlaanderen overmaken. Bedoeling is om de vaststellingen te bediscuteren 

naar juistheid en/of aanvulling en van daaruit actiepunten te bepalen .  

✓ Digitale BO vergadering wordt voorzien over een eerste versie van het budget ’24, het 

opleidingstraject van trainers & coachen en de module ‘E-learning voor Officials’ op 

datum van 10/10/2023 om 19.30u.  

✓ Ter info - Finales van de provinciale bekerfinales werden na screening toegewezen aan 

Kon. Sint-Niklase Condors (0296) – KBGO Finexa Basket@Sea (0592) – 2B Safe Tienen 

(0660) – KBBC Miners Beringen (0816) . Voor Antwerpen is het dossier nog in overleg. 

 

 

Kurt Verspecht       Jan Gesquière 

Verslaggever       Voorzitter 


