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1. Governance 

1.1.  Goedkeuring van de verslagen  

✓ BO Nr. 375 dd. 19.09.23 

✓ AV dd. 02.09.23: de voorstellen van wijziging worden besproken.  Wat betreft de 

regeling over de verplaatsingskosten is een afstemming met het verslag van de AV 

van juni 2022 noodzakelijk. 

1.2. Planning van de volgende vergaderingen  

✓ AV: 09.12.23 (Ter Elst - Edegem) - agenda opsturen 18/11, ter goedkeuring BO van 

14/11 

✓ BO: 14.11.23 (G) - 05.12.23 (G) - 12.12.23 (G) 

✓ Extra vergadering BO i.f.v. beleidsplan ’25-’28 - donderdag 2 november 17u (Teams) 

1.3.  Evaluatie van de APVC ‘23  

Het verloop van de twee laatste APVC’s werden kort besproken (ANT & LIM).  Vooral in 

Limburg was er een goede dynamiek.  Het Bestuursorgaan zal een kader dienen te 

creëren voor het functioneren van de stakeholdersgroep A1.We stellen grote verschillen 

vast tussen de diverse provincies.  

1.4.  Evaluatie overleg 07.10.23 en way ahead  

De voorzitter vraagt aan de collegae bestuurders om de nota aan te vullen met 

inzichten/commentaren/zienswijzen. Een TO DO lijst zal opgemaakt worden. 

Toetsing van de inzichten met de Code Muyters is een oefening die zeker gemaakt dient 

te worden.  

1.5. Strategische doelstellingen ’25-’28 

Op een Teams meeting, voorzien op 2/11/2023, zullen deze vastgelegd worden, zodat op 

de AV van december deze ( ter info ) al kort geduid kunnen worden.  

1.6.  Oprichting van ad hoc werkgroepen (competitie – officials – trainers – jeugdfonds) 

Het Bestuursorgaan overlegt welke werkgroepen prioritair zijn. 

- De werkgroep officials dient opnieuw geactiveerd te worden, doch deze doorstart zal 

pas plaatsvinden na werving van de manager officials.  Doelstellingen en timing 

dienen samen met de manager officials vastgelegd te worden. 

- Voor de werkgroep damescompetitie moet vastgelegd worden wie hierin zetelt en 

welke haar opdracht is.  Het toetsen aan de nota’s van het colloquium van 2016 

inzake werking en toekomst van het damesbasketbal kan een aanvulling zijn aan de 

huidige inzichten. 

- Een werkgroep trainers wordt niet als prioritair geacht. De manager 

Sportkaderopleidingen, Emily Lecompte, heeft op 10 okt. ll.  aan het Bestuursorgaan 

een grondige uiteenzetting gehouden van waar we momenteel staan en welke visie 



er momenteel vooropgesteld wordt. Een overleg met de Vlaamse Trainersschool 

wordt ingepland.    

-     Voor de opstart van de werkgroep Jeugdfonds zal contact opgenomen worden met       

       Wim Van de Keere, om verdere afspraken te maken m.b.t. tot aanpak en timing. 

2.   Personeel  

2.1.  Evaluatie Coach Topsport  

Het Bestuursorgaan neemt nota van een aantal meldingen en geeft de opdracht aan 

Koen Umans (CEO) om met de juridische raadgevers te overleggen welke stappen we 

dienen te ondernemen.  Het Bestuursorgaan vraagt tevens om bewarende maatregelen 

te nemen. Een aantal BO leden worden aangeduid om het dossier verder op te volgen. 

 

3. Juridisch 

3.1.  Dossier SR MG – ongoing, voorstel tot dading    

 

4. Competitie 

4.1.  Nota ‘toekomst TDW’  

De nota “hervorming damescompetitie” wordt neergelegd bij AWBB. Samen zal er een, 

vervolgtraject bepaald worden.  

4.2.  Nabespreking PPT ‘technische vergunningen - diplomaplicht - bijscholingen’ en way 

ahead 

Zie agendapunt 1.6. derde gedachtestreepje 

 

5. Officials 

5.1. Stavaza aanwerving manager officials 

Kandidatuurstelling voor 30/10/2023 - eerste gesprekken kunnen wel al opgestart 

worden. 

5.2. 2PO/3PO TDM/TDW - finale (financiële) afspraken 

Kris Fels duidt de afspraken die gemaakt werden inzake 2PO/3PO.  Een budget van 16k € 

op seizoensbasis, waar zowel Basketbal Vlaanderen als AWBB elk 8k€ bijdragen, voor de 

financiering van de 3e scheidsrechter is overeengekomen.  Daarnaast wordt er een 

budget voorzien van 5k € ter verwerking van video’s, alsook beoordeling van 

wedstrijdsituaties a.d.h.v. wedstrijdbeelden, deze kosten worden 50/50 gedragen door 

AWBB en Basketbal Vlaanderen.  Er wordt gevraagd om de financiële afspraken vast te 

leggen in één document, dat dan door het Bestuursorgaan van zowel Basketbal 

Vlaanderen als dat van AWBB kan goedgekeurd worden. 

 

6. Financiën 

6.1. Budget ’24  
Eerste draft van het budgetvoorstel wordt besproken. Het Bestuursorgaan geeft, na 
bespreking en diverse opmerkingen, de opdracht aan Koen Umans en Kurt Verspecht dit 
verder te verfijnen en terug discussie te brengen op de volgende vagadering van het 
Bestuursorgaan. Tevens wordt aan de CEO de opdracht gegeven om een datum af te 
spreken met de voorzitter van de FinCom betreffende een meeting van de financiële 
commissie naar aanloop van de AV van 09/12/2023. 

6.2. Terugbetaling lening aan AWBB 
De laatste schijf van de lening werd door AWBB vervroegd terugbetaald aan Basketbal 

Vlaanderen.  



 

7. Topsport  

7.1. Evaluatie werking nationale teams ’23 

Het Bestuursorgaan vraagt de verslagen nogmaals over te maken.  K. Umans merkt op 

dat dit van de Lions nog niet besproken in BNT Management.  De evaluatie zal op de 

volgende vergadering ingepland worden. 

 

8. Events – promotie & marketing 

8.1.   Stavaza WOQT’24 

De voorbereidingen zijn gestart.  Verschillende elementen dienen nog samengelegd te 

worden om een duidelijk beeld te krijgen van het vooropgestelde budget.  Besprekingen 

met NV Sportpaleis en andere actoren zoals bv. Volleybal Vlaanderen, FIBA,  hotels, 

busmaatschappijen, …. zijn  volop aan de gang.  Het Bestuursorgaan dringt aan om 

hierover snel duidelijkheid te kunnen hebben. 

 

9. Administratie 

9.1.  Vereffening PromBas 

Op de overlegmeeting met AWBB dd. 26 oktober e.k. zullen we dit punt aanbrengen als 

een grote bezorgdheid vanwege Basketbal Vlaanderen.  

 

10. Werking Basketball Belgium  

10.1. Bepaling v/d positie Basketbal Vlaanderen vs agenda RvB BB 23.10.23 

De voorgestelde agenda wordt overlopen en ideeën uitgewisseld m.b.t. de positie van 

Basketbal Vlaanderen in deze. M.b.t. de website van Basketball Belgium, vraagt 

Basketbal Vlaanderen expliciet dat er werk wordt gemaakt van een grondige herwerking. 

Deze is op heden niet meer up to date en valt geregeld uit. 

Het Bestuursorgaan is tevens van oordeel dat de Voorzitter van Basketbal Vlaanderen 

deel moet uitmaken van het Bestuursorgaan van Basketball Belgium.  Om de continuïteit 

te bewaren zal voorgesteld worden aan AWBB om tijdelijk het aantal 

vertegenwoordigers van 3 naar 4 te brengen. 

Jan Van Lantschoot zal terugkoppelen aan de collegae na de vergadering dd. 

23/10/2023.  

 

10.2. Licenties 

Voorstellen tot oplossing worden door Jan Van Lantschoot naar voren gebracht.  

Timeline van zowel de opmaak van het Competitieboek als het Licentiereglement dient 

vastgelegd te worden. 

 

11. Diversen 

11.1. De organisatie van de Finales van de Beker van Antwerpen 2024 worden toegewezen 

aan de club BBC Willebroek (1422) 

11.2. Deze van de Final 4 Boys zal worden georganiseerd  door de club Antwerp Giants 

(0071). 

  

 

Kurt Verspecht        Jan Gesquière 



Verslaggever        Voorzitter  


