
Vzw Basketbal Vlaanderen 

 Verslag vergadering Bestuursorgaan Nr. 403 

Gent - 08.07.25 - 18u00 
 

Aanwezig Bestuursorgaan: J. Gesquière (Voorzitter), K. Fels (teams), H. Reynders, A. Van 

Doren, C. Van Echelpoel (teams), J. Van Lantschoot, V. Waegemans 

Aanwezig Management: K. Umans (teams), K. Verspecht 

Verontschuldigd: P. De Windt, A. Welvaarts 

 

1. Governance  

 

1.1.  Goedkeuring van de verslagen 

 

Het verslag van de vergadering van het Bestuursorgaan Nr. 402 dd. 10.06.25, zal 

komende vergadering worden goedgekeurd gezien er nog een interne nota  

( overzicht chronologische feiten ) dient uitgeschreven te worden door de Voorzitter.  

 

1.2. Planning volgende vergaderingen 

 

BAV 28.07.25 digitaal 

BO 26.08.25 (G) 

AV 13.12.25 en 25.4.26 ( locatie nog te bepalen ) 

 

1.3.  Benoemingen Rechterlijke Raden 

 

Na beraadslaging werden de benoemingen bevestigd van volgende personen: 

Nancy Debacker (bondscoördinator) – Christine Huysentruyt – Willy Van Mol – Guy 

Hermans – Filip Vanholen – Peter Marcoen - Jeroen Pinoy 

De kandidatuur van Patrick Verswijver wordt niet weerhouden, deze van Geert 

Hulpia wordt nader bekeken en zal de volgende vergadering terug aan de orde zijn. 

   

1.4. Ontslag - Benoeming werkend lid ( SHG A1 WVL ) – lid FinCom 

 

Dhr. Hendrik Hollevoet heeft zijn ontslag ingediend als lid van de FinCom. 

Mevr. Bo Depoorter heeft haar ontslag ingediend als werkend lid. Het 

Bestuursorgaan bevestigt dhr. Ricardo Naeyaert als nieuw werkend lid, 

voorgedragen door SHG A1 WVL.  

 

1.5. Quid invulling vacante plaatsen FinCom en WetCom 

 

Momenteel is er dus zowel bij de FinCom als bij de WetCom een vacante plaats. 

Er zal procedure opgestart worden teneinde de stakeholders te consulteren 

aangaande de door hun voorgestelde kandidaten. 

 

 

 

  



2. Werking Basketball Belgium    

 

2.1.  Feedback vergadering RvB 18.06.25 (JG/KF/JVL - TI)  

 

Diverse behandelde punten werden geduid. 

Een reglement ter transitie van de reeksen TDW en L1/R1, in het kader van de 

creatie van een TDW2 reeks vanaf seizoen 2026-2027, is uitgewerkt en verspreid 

naar de clubs onder voorbehoud van goedkeuring van de wijziging van de 

competitieformule door de AV van Basketbal Vlaanderen (december ’25).  

De zoektocht naar een Development Manager Women’s Basketball lijkt wat 

vertraging op te lopen en kan mogelijks vastlopen op de betaalbereidheid van de 

diverse partijen.  

Ook inhoudelijk is er nog een andere zienswijze tussen AWBB en Basketbal 

Vlaanderen.  

Een werkgroep Nationale Jeugdcompetities (bilateraal samengesteld met 

vertegenwoordigers van AWBB en Basketbal Vlaanderen) zal overleg plegen omtrent 

toekomstige organisatie van jeugdcompetities met deelname van zowel jeugdteams 

AWBB als Basketbal Vlaanderen. 

De werking van het NDR blijft ons zorgen baren, een vervolggesprek met P. Van de 

Voorde wordt voorzien.  De samenwerking met en betrokkenheid van de regionale 

federaties dient te versterken. 

 

3. Personeel   

 

Nihil 

 

 

4. Juridisch   

 

4.1.  Verslag ARR 14.06.25 en aanpassing Juridisch Deel (JVl/TD) 

 

De voorstellen zullen gescreend worden door Jan Van Lantschoot, waarna in een 

volgende vergadering de wijzigingen goedgekeurd kunnen worden. 

  

4.3. Case grensoverschrijdend gedrag (JG-TB)  

 

In het kader van een case van grensoverschrijdend gedrag, ontvangen via onze API, 

geeft het Bestuursorgaan haar akkoord om een zaak te starten bij het Vlaams Sport 

Tribunaal. 

 

 

5. Competitie   

 

5.1.  Spelregels Minibasketbal (KV-TB) 

 

Spelregels minibasketbal seizoen 2025-2026 worden goedgekeurd. 

 



6. Officials   

 

Nihil 

 

7. Trainers  

 

Nihil  

 

8. Financiën   

  

Nihil 

 

9. Topsport  

 

9.1.  Onderhoud met Tom Coeckelberghs - Sport Vlaanderen  

 

Dhr. Tom Coeckelberghs, afdelingshoofd Topsport, en dhr. Wim Meiresonne, 

programdriver Basketbal, kaderen het TSAP VI (TopSportActiePlan), welke de 

leidraad vormt voor het Vlaams topsportbeleid in de volgende Olympiade.  De 

structuren inzake de topportwerking, de krijtlijnen en het kader waarbinnen gewerkt 

moet worden, zijn uitvoerig geduid evenals de sportspecifieke aandachtspunten.   

De transparantie in en financiering van bicommunautaire projecten is een belangrijk 

werkpunt.  Een lange termijnvisie inzake de 3X3 werking moet ontwikkeld worden, 

en de effectiviteit van de opleidingsprogramma’s is ter evaluatie.    

In het kader van een bijkomende, recurrente financiering ter ondersteuning van de 

Technisch Directeur Topsport zullen Sven Van Camp en Koen Umans het dossier 

finaliseren.    

De leden van het Bestuursorgaan bedanken beiden voor hun duidelijke en 

uitgebreide informatieverstrekking, de bestuurders kunnen zo de topsportwerking 

beter in het bredere kader plaatsen.   

 

9.2.  Feedback contracten i.f.v. EK 3x3 2026 

 

Work in progress, wordt verder opgevolgd. 

 

 

10. Marketing / Sponsoring / Events  

 

Nihil 

 

  



11. Administratie   

 

11.1.  Feedback Ontwikkeling app  

 

Discussie uitgesteld naar de volgende vergadering 

 

12. Diversen  

 

Nihil 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurt Verspecht       Jan Gesquière 

Verslaggever       Voorzitter  


