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Aanwezig Bestuursorgaan: J. Gesquière (Voorzitter), K. Fels, H. Reynders, A. Van Doren, C. Van 

Echelpoel, J. Van Lantschoot, V. Waegemans, P. De Windt, A. Welvaarts 

Aanwezig Management: K. Umans, K. Verspecht 

Verontschuldigd: 

 

 

1. Governance  

 

1.1 Goedkeuring van de verslagen 

 

Verslagen BO nr. 402 en 403 worden goedgekeurd 

Verslag BAV 28/07/2025 wordt goedgekeurd 

 

1.2 Planning van de volgende vergaderingen 

 

Volgende vergadering BO op 18/09/2025 om 19u in Gent 

AV’s: 13/12/2025 en 25/4/2026 , locatie Leuven 

De werkende leden worden hierover geïnformeerd, zodat ze dit in hun agenda kunnen 

zetten. 

  

1.3 Benoeming leden Rechterlijke Raden na advies benoemingscommissie 

 

Bondsprocureur: Jo Raes  - Vice-bondsprocureur: Luc Vandenbroucke 

De onderlinge taakverdeling moet transparant zijn. 

 

Rechter: Geert Hulpia (voor 1 seizoen, tot 30 juni ‘26) 

 

Voorzitter Eerste Aanleg: Geert Van Aken wordt aangezocht 

 

1.4 Quid invulling vacante plaatsen FinCom en WetCom  

 

Management heeft opdracht om een communicatie naar de afvaardiging van de werkende 

leden te versturen , met enerzijds functiebeschrijving en functieprofiel, anderzijds de 

vraagstelling wie de stakeholders gezamenlijk naar voor willen brengen. Vermelding dat 

Fred Van den Eynde kandidaat is voor WetCom en Bo Depoorter voor de FinCom. 

 

1.5 Werking en planning van Klankbordgroepen 

 

De opstart verloopt niet zo vlot als verhoopt: het is voor de geïnteresseerde personen niet 

zo duidelijk wat een klankbordgroep exact inhoudt.  Het Bestuursorgaan bevestigt dat de 

bijeenkomsten dienen te gebeuren binnen een vooraf vastgelegd kader gestoeld op het 



Beleidsplan 2025-2028.  Deelnemers moeten vooraf weten, dat het een aftoetsen is van de 

huidige werking, niet het voeren van beleid, wat toekomt aan het Bestuursorgaan.  Het 

management ( via hun verantwoordelijken van de deeldomeinen ) kan na oproep tot 

kandidaatstelling een voorstel formuleren aan het Bestuursorgaan. Iedere potentiële 

kandidaat moet de mogelijkheid hebben om eventueel deel te kunnen nemen. Ook kunnen 

potentiële kandidaten zelf aangezocht worden door BO, management en de werkende 

leden .  

 

Betreffende de opstart van de activiteiten van een Ad Hoc Werkgroep dient de Manager 

Competitie zijn prioriteiten vast te leggen.  Het BO verwacht een voorstel tegen de 

volgende vergadering. 

 

1.6 Werving kandidaat bestuurders per 01/01/2026 

 

Procedure zal gepubliceerd worden via de diverse sociale mediakanalen. 

Extra aandachtspunt voor de Selectiecommissie is meer informatie te geven aan de 

werkende leden aangaande de voorgestelde kandidaten en motivering waarom deze 

kandidaten bovenaan het lijstje staan. 

Peter De Windt en Herman Reynders informeren de vergadering dat de gesprekken met de 

Selectiecommissie van een hoog niveau waren – waarvan ze positief verrast waren - en 

zeker geen “walk in the park”. 

 

2. Werking Basketball Belgium 

 

2.1 Feedback vergadering RvB dd. 21/8/2025 

 

De werking van het National Department Referees werd uitvoering besproken; een 

werkgroep wordt opgestart met Jan Gesquière en Kris Fels als vertegenwoordigers van 

Basketbal Vlaanderen ten einde de werking te optimaliseren.   

In het domein competitie is overlegd over de een herprogrammering in de 

competitiekalender TDW, de schrapping van de play-in formule in TDM1 en deze van de 

play-offs in TDM2.   

De juridisch coördinator en de rechters werden herbevestigd in hun functie.   

Jan Van Lantschoot en Jean-Pierre Delchef zullen overleggen over de herwerking van het 

juridisch reglement.   

 

 

3. Personeel 

 

3.1 Onderhoud Benoit Denoulet en Benjamin Bogaert 

 

➔ Wordt verschoven naar de volgende vergadering 

 

3.2 Samenwerking met HR Consulente An Verbrugge 

 

➔ Actieplan en timing worden goedgekeurd 

➔ Overeenkomt en Tarifering dienen te worden gefinaliseerd 

 



 

 

 

3.3 Invulling ondersteuning TDT 

 

➔ Uiteenzetting van de door Sven Van Camp (TDT) vooropgestelde taakverdeling en 

personele invulling 

➔ Omtrent de 3x3 invulling is er extra info nodig omtrent voortraject en conclusie van de 

werving 

 

4. Juridisch 

 

4.1 Voorstel wijzigingen IR JD 

 

➔ Jan Van Lantschoot heeft de verschillende voorstellen in een nota becommentarieerd 

➔ Er is geen duidelijke consensus wat nu wel en wat niet aangepast kan worden; de 

bestuurders zullen de nota’s nalezen. 

 

4.2 Nazorg case grensoverschrijdend gedrag 

 

➔ Veerle Waegemans informeert kort over de nazorg voor de betrokken personen 

  

 

5. Competitie 

 

5.1 Voorstel wijziging IR Competitie Art. 253 - Deelname aan kampioenschappen 

(goedgekeurd) 

5.2 Voorstel wijziging IR Competitie Art. 256 - Competitie (goedgekeurd) 

5.3 Voorstel wijziging IR Competitie Art. 287 - Spelers zonder geldige vergunning (goedgekeurd) 

5.4 Voorstel wijziging IR Competitie Art. 291 – Kwalificatie als jeugdspelers (goedgekeurd) 

5.5 Regels stijgen en dalen uit landelijke reeksen (goedgekeurd) 

 

 

6. Officials 

 

Nihil 

 

7. Trainers 

 

Nihil 

 

8. Financiën 

 

8.1 Stavaza aanleg 3X3 courts & holistisch plan 

 

De inschrijving voor deelname aan de 3X3 clubcompetities loopt vlot, de zoektocht naar 

organisatoren is opgestart.   Een leerlijn voor trainers is in opmaak en in opleiding van officials 



wordt voorzien.  Kris Fels benadrukt het belang van de ondersteuning van de clubs, dat dit een 

kritische succesfactor is. Verder vinden ze het belangrijk dat er waar nodig voor de 

deelnemende en organiserende club voldoende info en opleiding voorzien wordt.   

  

De organisatie van de 3X3 Masters in de zomerperiode was succesvol.  Een subsidie van 127k€ 

voor de aanleg van een 3X3 court aan de TSS is goedgekeurd.   

Wat de aanleg van 3X3 courts in gemeenten en steden betreft, zijn er momenteel 8 dossiers 

goedgekeurd, waarvan er al 3 gefinaliseerd.  Het BO wenst meer transparantie over het 

beslissingsproces en de toewijzing van de middelen en vraagt dat er in een goede opvolging 

wordt voorzien, o.a. dat de terreinen correct worden aangelegd.   

 

8.2 Kosten dossiers rechterlijke rade en vergoeding rechters 

 

Koen Umans heeft alles bij elkaar gelegd en een voorstel tot nieuwe tarifering wordt uitgewerkt 

 

8.3 Tussentijds Resultaat per 30/06/2025 

  

Kurt Verspecht kadert kort het tussentijds resultaat per 31/7/2025. Details zullen doorgestuurd 

worden. FinCom wordt geïnformeerd zodra ook de impact BNT gekend, we wachten nog op 

consolidatie met AWBB.  De opmaak van het ontwerpbudget ’26 wordt opgestart, inclusief een 

meerjarenbegroting, waarover we terug in contact moeten treden met FinCom inzake 

afstemming of we op eenzelfde golflengte zitten. 

 

8.4 E-facturatie door clubs 

 

Vanaf 1/1/2026 zullen ook de clubs moeten voorzien in e-facturatie naar andere 

ondernemingen. Informatie zal verstrekt worden aan de clubs o.a. op de APVC’s.  Informatiesessie 

van VSF zullen in de kijker worden gezet 

  

 

9. Topsport 

 

9.1 Feedback over de opmaak van de contracten i.f.v. het EK 3X3 2026 wordt gegeven door  

Koen Umans. 

 

9.2 Impact NIL-NCAA contracten: installatie van een werkgroep binnen BNXT, waar in eerste 

instantie de betrokken clubs zullen bevraagd worden.  Basketbal Vlaanderen en de andere 

entiteiten worden geïnformeerd over de resultaten en zullen in een volgende fase betrokken 

worden in de besluitvorming. 

 

9.3 Selectiecriteria TSS 2025-2026 (goedgekeurd) 

 

 

10. Marketing/Sponsoring/Events  

 

Nihil 



 

11. Administratie 

 

11.1 Feedback overleg ontwikkeling app 

 

Pieter De Windt kadert zijn gesprekken die hij over dit onderwerp met Benjamin Bogaert, 

Benoit Denoulet en Maarten Van Bocxstaele gevoerd heeft.  Hetgeen hem momenteel nog 

ontbreekt is inzicht in de overkoepelende werking en overkoepelend budget.  Waar willen we 

naartoe op 4 jaar en welke budgetten wensen we hiertegenover stellen; verduidelijking wordt 

gevraagd.  Timing is belangrijk en prioriteiten moeten gesteld worden. 

 

11.2 APVC’s: vertegenwoordiging & input agenda 

 

Koen Umans informeert omtrent de topics die naar voren gebracht zullen worden en bereidt 

een presentatie voor, die vooraf zal circuleren bij de bestuurders.  De aanwezigheden worden 

als volgt bevestigd.  

LIM  Adri Welvaarts - Ann Van Doren - Kurt Verspecht 

ANT Jan Gesquière - Veerle Waegemans - Koen Umans 

OVL Kris Fels - Jan Van Lantschoot 

VBR Ann Van Doren - Koen Umans 

WVL Veerle Waegemans - Maarten Van Bocxstaele 

 

11.3 Discussie over al dan niet automatisatie van de beëindiging van een lidmaatschap 

 

Wordt verschoven naar volgende vergadering 

 

11.4 Activatie sharepoint/teams Bestuursorgaan 

 

Wordt verschoven naar volgende vergadering 

 

11.5 Planning digitaal overleg i.v.m. rebranding  

 

De beslissing over de rebranding dient een finaliteit te kennen, teneinde de ontwikkelingen 

dadelijk in overeenstemming daarmee te brengen. Wordt nogmaals geagendeerd op de 

volgende vergadering 

 

11.6 Ledenstats per 30/6/2026 

 

Het aantal leden blijft stijgen. Een communicatie hierover wordt voorbereid. 

 

11.7 Benoeming bestuurders Basketbal Vlaanderen Events 

 

Dit dient dringend gefinaliseerd te worden i.f.v. beslissingen van de AV van 26/4/2025. 

Management krijgt opdracht om verslag op te maken en te laten goedkeuren door de 

werkende AV leden .  

 

11.8 Goedkeuring ereleden (voorgestelde lijst wordt goedgekeurd) 



 

 

12. Diversen  

 

Nihil 

 

 

 

Kurt Verspecht        Jan Gesquière 
Verslaggever        Voorzitter  


