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1. Governance  

 

1.1 Goedkeuring van de verslagen 

Het verslag van BO 405 dd. 18.09.25 wordt goedgekeurd en zal ter publicatie 

overgemaakt worden.  

 

1.2 Planning van de volgende vergaderingen 

BO: 18.11.25 (G) – 23.12.25 (V) – 20.01.26 – 17.02.26 – 17.03.26 – 21.04.26 – 19.05.26 

– 23.06.26 

AV: 13.12.25 te Leuven 

 

1.3 Benoeming Leden Rechterlijke raden na advies benoemingscommissie 

Bondsprocureur: Luc Vandenbroucke 

Voorzitter RR Eerste Aanleg: Geert Van Aken 

 

1.4 Benoeming bestuurders Basketbal Vlaanderen Events 

Aan de AV van 13/12 zal een BAV van Basketbal Vlaanderen Events gelinkt worden, 

teneinde de bestuurssamenstelling af te stemmen. 

 

1.5 Werking en Planning van Klankbordgroepen/Werkgroepen 

KBG Officials: uit de kandidaten zal Wouter Van Hoorne een selectie maken voor 

deelname aan een eerste bijeenkomt medio november 

Werkgroep Competitie: er werden diverse kandidaturen ontvangen, doch de Manager 

Competitie wenst deze groep aan te vullen met andere profielen om het 

deelnemersveld uit te breiden en ruimer te maken qua betrokkenheid.  

 

1.6 Verkiezing bestuurders 

De diverse kandidaturen werden overgemaakt aan de Selectiecommissie.  Er is discussie 

omtrent de al dan niet ontvankelijkheid van bepaalde kandidaturen.  Het is aan de 

Selectiecommissie om daarover te oordelen. 

Een gewenst competentierooster wordt overlopen en zal overgemaakt worden aan de 

Selectiecommissie.  

Daarnaast wordt de vraag gesteld waarom er geen leden van PBL-clubs kandidaat 

kunnen zijn.  Dit wordt historisch gekaderd door Jan Van Lantschoot. 



 

1.7 Samenstelling FinCom-WetCom 

Er werden, zoals gevraagd, twee kandidaten voorgesteld door de stakeholdersgroepen, 

doch dit voorstel werd finaal ingetrokken.  Een nieuw, gedragen voorstel zal volgen. 

 

1.8 Interferenties SHG A1 vs. Statuten en Intern Reglement 

In de SHG A1 OVL zijn er teveel scheidsrechters/coaches, wat niet in overeenstemming 

is met het artikel 8.3 van het Intern Reglement.  Het Bestuursorgaan wenst dat dit op 

korte termijn geregulariseerd wordt. Er wordt gevraagd aan het management om 

daarover snel een schrijven te richten aan de SHG A 1 OVL .  

 

1.9 Ontslag werkend lid 

We ontvingen het ontslag van Dieter Debo als werkend lid, dat aanvaard wordt.   

De SHG A2 heeft procedure opgestart om te voorzien in zijn vervanging. 

 

2. Werking Basketball Belgium 

 

2.1 Feedback vergadering Werkgroep NDR 

Het blijft zeer moeilijk werken binnen de huidige structuur en tussen de huidige leden 

van het NDR. 

 

2.2 Ontwikkeling Website Basketball Belgium 

Er werden 3 kandidaten afgewogen, waarbij er een voorkeur, zowel technisch als 

financieel, is vanwege het management voor een samenwerking met Statik, dewelke 

ook de partner is van de Basketbal Vlaanderen website. 

Volgende stap is de financiële bijdrage van AWBB in dit project, alvorens dit opgestart 

kan worden. 

 

2.3 Bespreking agenda vergadering RvB 23.10.25 

Hoofdpunt van de meeting zal de aanstelling van een nieuwe headcoach voor de Lions 

zijn alsook een discussie over de positie van de HPM Men. 

 

3. Personeel 

 

3.1 Invulling lesgever TSS 

Na diverse gesprekken met de geselecteerde sollicitanten, met in de eindfase 2 

overgebleven kandidaten, heeft de TDT een kandidaat naar voorgeschoven.  Sommige 

van de bestuurders hebben hun besognes omtrent de keuze, doch Pieter De Windt 

haalt aan dat het de keuze is van de TDT om zijn staff optimaal in te vullen.  Het 

Bestuursorgaan moet hierin haar vertrouwen geven.  De CEO zal nog een aanvullend 

gesprek inplannen met de TDT en aansluitend terugkoppelen naar het BO met de 

definitieve keuze.  

 

3.2 Stavaza invulling ondersteuning TDT 3x3 

De wervingsprocedure zit in haar eindfase.  De gesprekken met de twee overgebleven 

kandidaten zullen begin november plaatsvinden. 

 

  



3.3 Werving vrijwillige medewerker VE-BAB 

Een kandidaat zal benaderd worden door het management om te kijken hoe we een 

eventuele samenwerking kunnen aangaan. 

 

3.4 Stavaza gewijzigde loonpolitiek 

Een overleg heeft plaatsgevonden met de externe consultant.  Naar volgende 

vergadering zal er een voorstel voorbereid worden door de consultant in samenspraak 

met het management en Kris Fels / Ann Van Doren als vertegenwoordigers van het BO. 

 

4. Juridisch 

 

4.1 Voorstel wijzigingen IR JD 

Alle voorstellen voor wijzigingen aan het JD worden overlopen.  

Inzake de voorstellen JD 471 zal wat bijgestuurd worden. 

M.b.t. de minnelijke schikkingen werd er een vereenvoudiging in de uitwerking 

voorgesteld door de rechtelijke raad. Het BO aanvaardt het voorstel met  

5 stemmen voor en 4 stemmen tegen.  

 

4.2 Voorstellen WetCom 20.10.25 

De WetCom heeft mogelijke wijzigingen in de regelgeving, zowel statutair als intern 

reglement besproken in haar vergadering dd.  20.10.25 

De voorstellen zullen door de WetCom overgemaakt worden teneinde het 

beslissingsproces op gang te trekken. 

 

5. Competitie 

Nihil 

 

6. Officials 

Nihil 

 

7. Trainers 

Nihil 

 

8. Financiën 

 

8.1 Audit dossier factuurfraude 

N.a.v. beslissing van vorige meeting werd er een audit gedaan door de bedrijfsrevisor.  

Het rapport wordt door de voorzitter geduid.  Dit verslag maakte voorwerp uit van een 

meeting met de FinCom omtrent dit item.  De nodige bijsturingen om dergelijke 

incidenten te vermijden naar de toekomst toe zijn reeds gebeurd (aanpassing 

procedures) of zijn ongoing (extra IT beveiliging). 

De werkende leden zullen ingelicht worden omtrent het incident. 

 

 

 

  



8.2 Audit EK 3x3 2026 

In het kader van het EK 3x3 2026 is er, op vraag van de subsidiërende instanties gezien 

de substantiële bedragen, een voorafgaandelijke audit omtrent de financiële en 

organisatorische werking van Basketbal Vlaanderen vzw en Basketbal Vlaanderen 

Events vzw.  De gesprekken hebben reeds plaatsgevonden, extra informatie zal op 

vraag worden overgemaakt.  Tegen 31.10.25 zou de audit afgerond moeten worden. 

 

8.3 Stavaza begroting 2026 en meerjarenbegroting 

Gezien we nog geen extra info hebben betreffende BNT, blijft het budgetvoorstel 2026 

opgesteld door management en kort toegelicht op de vorige meeting eenzelfde.  

Dit werd nog niet gedebatteerd en goedgekeurd door het BO gezien de te weinig 

beschikbare info.  

 

8.4 Stavaza Forecast 2025 

Budgetrealisatie per 30/9 alsook forecast worden kort geduid.  Voor 2025 verwachten 

we - los van de uitzonderlijke kosten door de factuurfraude - uitkomen op een quasi 

break-even resultaat. 

 

9. Topsport 

 

9.1 Feedback KBG Topsport 

Op 13.10.25 vond een eerste samenkomst plaats van deze Klankbordgroep.  

Verschillende topics in het domein Topsport werden op een constructieve manier 

benaderd en de inbreng van de (ex)topsporters en vertegenwoordigers uit het 

topsportveld was substantieel.  Vervolgmeeting is gepland op 15 december. 

 

9.2 Stavaza BNT – toekomst Belgian Lions 

De zoektocht/aanstelling van een nieuwe hoofdcoach voor de Lions laat nog wat op 

zich wachten.  Dit dossier is ook gelinkt aan de beslissingen die genomen dienen te 

worden aangaande de positie van de High Performance Manager voor het 

mannenbasket. 

 

9.3 Defend The Crown 

Op 10.11.2025 vindt de avant-première plaats van deze docu in Kinepolis. 

 

 

10. Marketing/Sponsoring/Events  

 

10.1 Digitaal overleg Rebranding (Noticed Agency) 

Er zal een digitale meeting doorgaan op 04.11.25 waar Benjamin Bogaert a.d.h.v. een 

korte presentatie de eerder doorgestuurde info omtrent Rebranding en onze 

samenwerking hiervoor met Noticed Agency zal duiden. Mogelijks zullen daar ook 

enkele beslissingen zich opdringen over het vervolg van deze oefening. 

  



11. Administratie 

 

11.1 Samenwerkingsovereenkomst Sport Vlaanderen – Basketbal Vlaanderen 

De CEO duidt de inhoud van de te ondertekenen samenwerkingsovereenkomst voor 

de periode 2025-2028 tussen Sport Vlaanderen en Basketbal Vlaanderen.  Deze 

overeenkomst omvat de spelregels voor de Olympiade 2025-2028, de decretale 

verplichtingen, de aanwezigheid van een Master LO met A-diploma onder de 

werknemers en de verplichting van het voeren van een onafhankelijke werking alsook 

een autonoom beleid. 

De voorzitter zal de overeenkomst tekenen, zodat deze doorgestuurd kan worden naar 

Sport Vlaanderen, zodat ons subsidiedossier volledig is. 

 

12. Diversen  

 

12.1 Persconferentie 3x3 Court 

N.a.v. opening van de 3x3 Court in Lier is er op 26.10.25 om 11u een persconferentie 

gepland in aanwezigheid van de Minister van Sport. 

Cor Van Echelpoel en Koen Umans zullen Basketbal Vlaanderen daar 

vertegenwoordigen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurt Verspecht        Jan Gesquière 
Verslaggever        Voorzitter  


