Vzw Basketbal Vlaanderen
Verslag vergadering Bestuursorgaan Nr. 408
Vilvoorde - 18/11/2025 - 18u00

Aanwezig Bestuursorgaan: K. Fels, P. De Windt, H. Reynders, C. Van Echelpoel, J. Van Lantschoot,
A. Welvaarts

Aanwezig Management: K. Umans, K. Verspecht

Verontschuldigd: -

1. Governance

1.1 Goedkeuring van de verslagen
Verslag vergadering BO 406 van 21.10.2025 wordt goedgekeurd.
Verslag vergadering BO 407 van 04.11.2025 zal elektronisch behandeld worden.

Correcties aan het intern verslag van de vergadering BO 399 van 18.02.2025.

Gezien Herman Reynders en Pieter De Windt nog geen bestuurder waren op het moment
van de bewuste vergadering, zijn deze niet aanwezig bij de behandeling van dit punt.

In het publieke verslag werden de notulen in het ontwerpverslag inzake de opdracht van en
de toewijzing van de audit aan CorpD op vraag van de toenmalige voorzitter Jan Gesquiéere
aangepast naar een zinsfrase, als volgt “het BO heeft zijn goedkeuring gegeven om de audit
op te starten”. Verschillende bestuurders verklaarden zich hiermee niet akkoord en
vroegen diverse malen om de aan Corp D gegeven opdracht aan het BO voor te leggen.
N.a.v. deze opmerkingen werd er tussen de bestuurders overeen gekomen om de
afgesproken opdracht op te nemen in een zogenaamd intern verslag, dewelke door de
voorzitter opgemaakt zou worden. Tot op het moment dat de opdracht aan Corp D ter
beschikking van de bestuurders zou komen zodat de opdracht behoorlijk genotuleerd zou
kunnen worden, was het publieke verslag van de vergadering van 18/2 niet definitief en
kon bijgevolg niet gepubliceerd worden.

Intussen werd de audit opgestart, doch uit de eerste presentatie van het rapport midden
april bleek dat de opdracht niet uitgevoerd was zoals afgesproken binnen het BO dd. 18/2.
Diverse bestuurders drongen nogmaals expliciet aan om de uitgeschreven opdracht aan
CorpD te mogen ontvangen. Het BO heeft ook vastgesteld dat het verloop van de
gesprekken met bestuurders niet identiek is gelopen. De geinterviewden hebben op geen
enkel moment feedback gekregen omtrent de resultaten van hun gesprek en wat hierover
opgenomen zou worden in het eindverslag. De Financieel Manager werd door de
voorzitter gemaand de betaling van de facturen van CorpD uit te voeren, zonder kennis van
offerte van deze opdracht.

Naar aanleiding van de bespreking van het finale rapport en de vastgestelde afwijkingen
versus de afspraken tussen bestuurders op de vergadering van 18 februari, werd door de
leden van het BO unaniem beslist het rapport te verwerpen en als niet bestaande te
beschouwen. In samenspraak met CorpD is besloten dat dit rapport ook niet verspreid kon



worden, ook niet aan de betrokkenen. De bestuurders concludeerden dat de resultanten
van de audit moeten gezien worden als een werkdocument.

Het Bestuursorgaan wenst nu het intern verslag van de vergadering 399 dd. 18 februari ’25
aan te passen. Dit zal gebeuren in samenspraak met Impact Advocaten. Jan Van
Lantschoot neemt initiatief.

1.2 Planning vergaderingen
BO: 03.12.25 (V) — 16.12.25 (V — indien nodig) — 20.01.26 (G) — 17.02.26 (V) — 17.03.26 (G) —
21.04.26 (V) — 19.05.26 (G) — 23.06.26 (V)

AV: 13.12.25 te Leuven

Aansluitend aan de AV van Basketbal Vlaanderen zal er een BAV van Basketbal Vlaanderen
Events georganiseerd worden. Er dient nagekeken te worden wie nu de werkende leden
van Basketbal Vlaanderen Events zijn. Jan Van Lantschoot zal contact opnemen met Impact
Advocaten hierover, teneinde dat dit item, in samenspraak met Kurt Verspecht en Erik
Schuermans, in consensus voorbereid wordt en de BAV vilekkeloos kan verlopen.

1.3 Ontslag bestuurders

N.a.v. het ontslag van 3 bestuurders (Jan Gesquiere, Ann Van Doren , Veerle Waegemans)
wordt besproken welke vervolgstappen er dienen genomen te worden teneinde deze
ontslagnames te formaliseren, te voorzien in de nodige communicatie naar internen en
externen alsook de noodwendigheden om de doorstart van een geoptimaliseerde werking
van het Bestuursorgaan optimaal te kunnen maken.

Na overleg met Impact Advocaten geldt het ontslag per direct op 15.11.25.

De Microsoft365 toepassingen gelinkt aan de @basketbal.vlaanderen mailadressen zullen
stopgezet worden. Er zal gevraagd worden of de geciteerde personen nog kostennota’s
moeten opmaken en doorsturen.

Er wordt een kort communiqué opgesteld dat verspreid zal worden naar de interne
organen, partners zoals 0.a. Sport Vlaanderen en BOIC alsook aan de pers.

Een meeting met een afvaardiging van WetCom en FinCom wordt gepland op woensdag
26/11.

Het personeel zal, naast een korte communicatie per mail, uitgebreider geinformeerd
worden op donderdag 27/11 waarbij ook een actieplan voor de korte termijn inzake
personeelszaken geduid zal worden.

De vergadering stelt Kris Fels aan als voorzitter en Herman Reynders als ondervoorzitter.
Jan Van Lantschoot zal de functie van ondervoorzitter opnemen binnen Basketball Belgium.
Een transitieteam, bestaande uit Kris Fels en Herman Reynders, wordt aangesteld.

Op de AV van 13/12 zullen 2 kandidaten uit de huidige procedure voorgesteld worden tot
benoeming.

Inzake de invulling van de 3 vrijgekomen mandaten zal een nieuwe oproep gelanceerd
worden. Het Bestuursorgaan zal later een standpunt innemen wat betreft de timing.



1.4 Dossier CEO

Koen Umans en Kurt Verspecht verlaten voor dit agendapunt de vergadering.

Herman Reynders en Kris Fels geven een overzicht van de gevoerde gesprekken en de
gemaakte vorderingen. De gesprekken zitten in een finale fase. Na het bereiken van een
akkoord zal er zeer snel een bekrachtiging gevraagd worden aan Sport Vlaanderen en het
akkoord zal ook toegelicht worden aan de FinCom en aan de voorzitter van de WetCom.
( op 26 november hebben we akkoord gekregen vanwege Sport Vlaanderen omtrent de
overeenkomst en het gekoppelde transitieplan )

1.5 Opstart procedure aanwerving Operationeel Directeur

In samenspraak met Hitch zal een functieprofiel opgemaakt worden en zal een
selectieprocedure opgestart worden. De timeline wordt vastgelegd.

Ambitie van het Bestuursorgaan is de vacature nog te lanceren voor het Kerstreces.

1.6 Werking en planning Klankbordgroepen en Werkgroepen

De samenstelling, op voorstel van de Manager Competitie, van de verschillende
(deel)werkgroepen Competitie worden overgemaakt.

Voor de Klankbordgroep Officials meldt de Manager Officials de moeilijkheden om snel een
datum te vinden waarbij alle deelnemers aanwezig kunnen zijn.

1.7 Verkiezing Bestuurders — Stavaza Selectiecommissie

We kregen tot op heden nog geen feedback omtrent de werkzaamheden van de
Selectiecommissie. Er zal ten gepaste tijde op aangedrongen worden op een voldoende
motivering inzake de voordracht van de kandidaten.

1.8 Samenstelling FinCom en WetCom
Aanstelling Gerry Henraat (WetCom) en Bo Depoorter (FinCom)

1.9 Benoeming Werkend Lid
Filip Staelens wordt werkend lid, voor de SHG A2

Werking Basketball Belgium

Agenda voor de meeting van 19/11 werd overgemaakt.

Meer gedetailleerde info omtrent de mogelijke TDW2 competitie is noodzakelijk, gezien
onze AV de wijziging in competitieformule dient goed te keuren. Verder zouden we graag
vernemen welke nu de omkaderende (sportieve) maatregelen zijn die genomen zullen
worden, gezien dat een voorwaarde was om tot organisatie ervan te kunnen overgaan.

Personeel
3.1 Invulling vacature ondersteuning TDT, domein 3x3

Wim Van Peteghem via een dienstenovereenkomst tot (alvast) 30.09.2026 als
ondersteuner 3x3 fungeren.

Na Teams gesprek met de TDT omtrent de gelopen procedure heeft het Bestuursorgaan
aan de TDT gevraagd om aan enkele randvoorwaarden te voldoen o.a. de strikte opvolging
van mogelijke convergenties met zijn werkzaamheden ( vanaf 2023 ) voor Team Antwerp
alsook expliciet akkoord van Sport Vlaanderen afdeling Topsport omtrent deze invulling.



3.2 Werving Vrijwillig medewerker VE-BAB
Procedure wordt verdergezet

3.3 Meeting met personeel

Een meeting met het voltallige personeel zal plaatsvinden op donderdag 27/11 om 17u30 in
Gent. Naast een actieplan zullen de gevraagde onderwerpen op de agenda staan
waaronder het loonbeleid.

De diverse initiatieven die in deze genomen zijn, dienen na herwerking gefinaliseerd.

Juridisch
Nihil

Competitie
N.a.v. de werking competitie RBAB ontvingen we een mail van Ricardo Naeyaert. Melding

van ontvangst zal gebeuren alsook zal gekeken worden naar een gesprek met Wouter
Terryn. K. Umans zal initiatief nemen.

Officials

Vanwege de Manager Officials mochten we de feedback ontvangen van gesprekken en
afspraken met scheidsrechter.

Trainers
Nihil

Financién
8.1 Audit EK 3X3 2026
Tot op heden mochten we nog geen definitief verslag ontvangen vanwege VTS.

8.2 Debrief FinCom 12.11.25
De Financieel Manager maakte het budgetvoorstel 2026 samen met een
meerjarenbegroting over aan de FinCom dd. 5/11

Tevens werd ook de budgetrealisatie per 30/9 met forecast naar 31/12 overgemaakt.

De FinCom betreurt het beperkte tijdsbestek dat het BO aan de bespreking heeft besteed
tijdens haar voorbije vergaderingen en vraagt in deze meer engagement.

Tevens wenst de FinCom nog bijkomende detailinfo inzake budgetrealisatie alsook visie van
het Bestuursorgaan binnen de domeinen Topsport / Events / ICT ontwikkelingen bij opmaak
van het budgetvoorstel 2026, alvorens een advies te formuleren.

De Financieel Manager zal de gewenste info doorsturen.



9. Topsport

Koen Umans informeert de bestuurders over de evoluties en de toekomst van BNT Lions.
De staf is als volgt samengesteld:

Julien Mahé — Head Coach

Frédéric Wilmot — Assistant Coach

Lionel Bosco — Assistant Coach

Alexis Heraly — Physical Trainer

Fabian Metillion — Physiotherapist

Peter Sempels — Physiotherapist

Johan Vliers — Doctor

Jean Vervier — Doctor

Céline Colmant — Locker Room Manager

Corentin Wautelet — Logistics Manager

Raphaél Obsomer & Sven Van Camp — Sport Management
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Pierre Thomas, Stefan Garaleas & Koen Umans — General Management

10. Marketing/Sponsoring/Events

N.a.v. meeting van 4/11 ging Benjamin Bogaert de diverse opmerkingen en vraagstellingen
doorspreken met Noticed, teneinde een geupdate versie te verkrijgen.

Er werd gemeld dat proces nog niet afgerond werd.

11. Administratie
Twee clubs hebben een aanvraag ingediend in toepassing van artikel 61, tot het bekomen
van een BIS hummer.
Het Bestuursorgaan kent een BIS nummer toe aan:
Leuven Bears VZW (1210 ) — Leuven Bears Professional Basketball BV (1001210)
Kortrijk Spurs VZW (1218) — Spurs Invest BV (1001218)

12. Diversen
Nihil

Kurt Verspecht Kris Fels
Verslaggever Voorzitter



