
 

Verslag DS 2023-03-27 

Algemeen 

Naam comité/departement: Departement Scheidsrechters 

Datum: 27/03/2023 Uur: 19u00 – 23u05 Locatie: Lier 

Aanwezig: Cor Van Echelpoel, Toon De Lange, Rudi De Reu, Johnny Jacobs, Ludo Sempels, Herman 
Van Deuren 
Op uitnodiging: Stijn Verstichel (NDR official planner)        

Verontschuldigd:  

Afwezig:  

 

1. Verslag van de vergadering van 13.02.2023 

 

- Het verslag wordt goedgekeurd. 

- De verslagen van de vergaderingen van 04.01.23 en 13.02.23 werden gepubliceerd op de 

website 

 

2. Problemen met scheidsrechters 

 

o Scheidsrechter K A werd uitgenodigd op de zitting. Gesprek over hoe het komt dat zijn 

naam zo dikwijls verschijnt in berichten en officieuze klachten. Niet altijd administratief 

secure clubs botsen met minutieuze scheidsrechter. Dat mag niet verdergaan in de 

wedstrijden. Richtlijnen verstrekt. Onterecht aangerekende wedstrijdvergoeding wordt 

aan de club terugbetaald. 

o Scheidsrechter S A uitgenodigd op de vergadering afwezig zonder kennisgeving. Official 

planner neemt contact.  

o Scheidsrechter S J alcohol tijdens de wedstrijd – Official planner neemt contact. 

o Scheidsrechters B G en  L Z incidenten met supporters, geen verslag – secretaris mailt 

richtlijnen. 

o Scheidsrechter D J – laattijdige afzegging zonder gegronde reden, verschillende keren te 

laat op de wedstrijd, negatieve houding. DS kan dergelijk gedrag niet tolereren, meer 

inzet verwacht. Official planner neemt contact. 

 

3. Werking DS 

 

o Bespreking statutair verplichte bijscholingen youth officials van de lichtingen 2018 en 

2019: 

cijfers van de 7 sessies medegedeeld. Opkomst grote desillusie. Redenen besproken:  

o Gebrek aan opvolging in de clubs heeft voor immense drop out gezorgd. Nu 

vragen verschillende clubs om een cursus in te richten in hun installaties terwijl 

er cursussen doorgegaan zijn in hun omgeving. Er zijn al clubs die op eigen houtje 

hun youth officials vormen, niet erkend. 

o Wat motiveert een club om youth officials te hebben als er geen verplichtingen 

staan in het Intern Reglement ? 



 

o Hoe bereiken we de youth officials ? via web site ? via persoonlijke e-mail ? via 

clubsecretaris ? via referee ambassador ? oplossing uitwerken door nieuw op te 

richten werkgroep. 

o Wat zal het gewijzigde art CD 201 zeggen ? 

o Voorstel WG referee ambassadors om structuur op te zetten voor referee 

ambassadors en youth officials, vergelijkbaar met silver ref werking, zodat 

onzekerheid over aanduidingen verdwijnt. Het is de bedoeling om U14 steeds te 

laten fluiten door een ervaren scheidsrechter + een youth official. Die ervaren 

scheidsrechter moet wel pedagogische kwaliteiten bezitten. Zoals niet elke 

oudere scheidsrechter silver ref wordt maar alleen een selectie onder hen, 

moeten ook die ervaren scheidsrechters geselecteerd worden. Coördinatie door 

2 of 3 medewerkers specifiek belast met deze taak. 

o Oprichting nieuwe werkgroep “Promotie Arbitrage” met mensen die jongeren kunnen 

bereiken, influencers, zo nodig van buiten het basketbal. Johnny Jacobs maakt profiel op. 

Verspreiding naar alle scheidsrechters, indien mogelijk via individueel gesprek. 

o Oplijsting van problemen met arbitrage door Oost-Vlaamse clubs en afgevaardigden + 

voorstellen: besproken. Secretaris antwoordt. 

o Communicatie tussen werkgroepen onderling moet nog verbeteren. 

o Communicatie met management: vragen via het verslag van vergadering DS blijven 

zonder antwoord. DS draagt secretaris op volgende vragen schriftelijk te richten aan 

secretaris generaal: 

o Zijn er al maatregelen genomen tegen scheidsrechters L P en F J zoals 

afgesproken ? 

o Is er al gesproken over een vergoeding voor leden van de werkgroepen ? 

o Kan driver WG Vorming en secretaris leesrecht krijgen van scheidsrechterslijsten 

en lijsten youth officials in SBO ? 

o Komt er een meer uitgebreide handleiding voor het DWF, zodat scheidsrechters, 

maar vooral tafelofficials van de clubs snel wijzigingen kunnen doorvoeren die 

door de spelregels en het Intern Reglement opgelegd worden ? 

o Vraag naar de nieuwe procedure i.v.m. medische attesten.   

 

4.  Rapportering werkgroepen 

 

WG Evaluaties  

# Verslag vergadering van 23.02.23 in bijlage 

# aantal kandidaat-landelijke refs werd reeds gereduceerd 

# Van de weerhouden kandidaat landelijke refs zullen de opmerkingen voor het 

Departement en de specifieke opmerkingen over de items op het evaluatierapport 

doorgestuurd worden aan WG Vorming. 

# Alle scheidsrechters worden ingelicht over de betekenis van de letters die hun 

classificatie kenmerkt. 

# Aantal stijgers uit landelijke naar TDM moet nog bepaald worden, afhankelijk van 2 of 3 

PO in TDM1 en van aantal refs die carrière beëindigen. 

 

WG Vorming  

# Verslag vergadering van 20.03.23 in bijlage 

# Cursus officieel scheidsrechter aan de gang in Zwijndrecht – 10 deelnemers. 



 

# Cursussen youth official Torhout 15/04, Haacht 29/04, Tienen 01/05 en Zoersel 15/05, 

andere voorzien in augustus september. Deelnemers nieuw seizoen zullen eerst 

spelregelbewijs moeten halen. 

# Overzicht van voorbije clinics. 

# Stagedag voor kandidaat-landelijke refs. Centraal gelegen locatie wordt gezocht. 

# Summer camp 2023 zal meer praktijk omvatten. 

# Locaties en data ( tussen 04 en 15/09) voor de AV’s worden nu vastgelegd en tijdig 

meegedeeld aan de scheidsrechters. Driver stelt voor ook de youth officials daarop uit te 

nodigen als één van de bijscholingsmomenten dat jaarlijks zou verplicht moeten worden. 

# Uittreksel uit strafregister model 596.2 opvragen voor lesgevers, niet voor 

scheidsrechters en andere officials.   

 

WG Referee Ambassadors  

# verslag vergadering van 21.03.23 in bijlage 

# aantal (actieve) referee ambassadors groeit stilaan door persoonlijke aanpak. 

# nieuw lid voor de provincie Limburg en vervangend lid Oost-Vlaanderen zoeken, want 

lokale verankering blijft noodzakelijk. 

# 2 sessies voor referee ambassadors op Inspiration Day van 01 mei  

 

5. Varia 

# Probleem met scheidsrechterstruitjes nog niet direct opgelost gezien zware financiële 

kost. Spelregels bepalen nog steeds de grijze kleur. 

# Voorbereidingen treffen voor laatste vergadering(en) van dit seizoen: 

o Taak WG Evaluaties: lijst opstellen van evaluatoren 2023-2024, voor benoeming 

door BO vóór 01.07.23 

o Richtlijnen voor B.VL scheidsrechters 2023-2024 aanpassen 

o Overdracht secretariaat vlot laten verlopen o.a. door nieuwe secretaris 

vergaderingen te laten volgen 

# Vraag aan financieel coördinator over subsidies voor Female Referee Project 

# Vraag aan management wanneer de evaluatieboekjes gedrukt zullen zijn. 

 

Volgende vergadering woensdag 10 mei – 19:00 - Destelbergen 

 Van Echelpoel Cor     Van Deuren Herman 
 Voorzitter      secretaris 
 
 
 

Vergadering werkgroep evaluaties 22 februari 2023  

Aanwezig : Cor Van Echelpoel, Hugo Janssens, , Dirk Debbaut, Toon De Lange, Philippe Smetcoren, 

Herman Van Deuren, Paul Coppens. 

Verontschuldigd : Johnny Jacobs 

Op uitnodiging : Jonas De Zweemer 

Bespreking 

 



 

1. Verslag vorige vergadering wordt goedgekeurd. 

 

2. Herman geeft een kort overzicht van de vergadering DS, de leden krijgen het verslag 

toegestuurd. 

 

3. Cor geeft een korte toelichting over het bestuursorgaan. 

 

4. De begeleidingsrapporten en de rapporten van de referee-coaches worden besproken en tal 

van refs veranderen van classificatie. Deze refs worden gepubliceerd in de nieuwsbrief, nadat 

Paul ze allen telefonisch op de hoogte heeft gebracht. 

 

5. Er wordt van gedachten gewisseld over de kandidaat landelijke refs. Mogelijke kandidaten 

worden gecontacteerd om te peilen naar hun interesse. Volgende vergadering worden de 

definitieve kandidaten vastgelegd. Zij gaan worden uitgenodigd om een online theoretische 

test te doen. Nadien volgt er een stage. Pas nadien worden de definitieve kandidaten 

vastgelegd. 

 

6. De leden van de werkgroep herwerking van het evaluatierapport geven stand van zaken over 

hun werkzaamheden. Er wordt voorzien dat er twee soorten rapporten komen. Dat ziet er 

veelbelovend uit. Er dienen nog een aantal zaken bijgeschaafd te worden. Wordt vervolgd. 

 

7. Er wordt afgesproken dat er een schrijven wordt opgemaakt om te sturen naar alle refs in de 

maand juni. Volgende zaken dienen daarin zeker voor te komen: 

- lijst van de refs met hun classificatie. 

- uitleg over de classificatie. 

- uitleg over de fysische test + hoe inschrijven daarvoor. 

- uitleg over het medisch attest. 

- data en uitleg over de algemene vergaderingen van de refs. 

 

8. De driver vraagt aan de leden welke hun intenties zijn naar volgend seizoen, zowel naar 

lidmaatschap als naar functieopneming. Wordt hernomen op de vergadering van 5 april. 

 

Volgende vergadering op woensdag 5 april 2023 om 19.30 te Destelbergen.  

 

Toon De Lange 

 

Vergadering werkgroep vorming 
Aanwezig: Rudi De Reu, Tom De Rouck, Jonas De Zweemer, Ellen Hendrickx, Johnny 

Jacobs, Cor Van Echelpoel en Frank Van Meel. 

Verontschuldigd: Farrah Mamouni, 

Op uitnodiging: / 

 

Datum: 2023-03-20 Van: 20.00 uur Tot: 22.00 uur 

Plaats: Online 

 

Evaluatie bijscholing YO  



 

Er werden in totaal 7 bijscholingen geprogrammeerd en gegeven door Rudi . Van de totaal 73 

aanwezigen waren er 13 referee ambassadors, d.w.z. ongeveer 60 officials.  

Van die 60 official zijn er 40 YO die de cursus gevolgd hebben en 20 die niet gekwalificeerd zijn als YO 

wegens niet erkende cursus gevolgd of kandidaat om een volgende cursus te volgen als hij maar in 

eigen dorp georganiseerd wordt ... 

Van die 40 gekwalificeerde YO zijn er slechts 19 van de beoogde lichtingen 2018 en 2019.  

Het spreekt voor zich dat heel de strategie moet herdacht worden én vertaald in het Intern 

Reglement.  

 

Conclusie:  

Bijscholingen hebben weinig zin met dit aantal, de kostprijs is te hoog voor het aantal deelnemers. 

Het niveau en kennis van het (basis)reglement is niet gekend. De clubs zijn niet geïnteresseerd en 

kijken niet verder dan de neus lang is.  

Doorstroming van YO naar scheidsrechter blijkt nogmaals bijna onbestaande. 

 

Herdenken van project YO en de vraag of het veel zin heeft dat dit blijft bestaan omdat veel clubs 

niet overtuigd en enkel korte termijn denken. Uiteindelijk mag iedereen bij de jongste categorieën 

een wedstrijd leiden als er geen scheidsrechters aangeduid zijn. 

 

Basketbal Vlaanderen en wij krijgen heel veel mails rond YO. Wij hebben er weinig grip op en vragen 

ons af of al die inspanningen die moeite lonen. 

 

Morgen staat er een vergadering met de RA op het programma. Johnny en Rudi zullen hierop 

aanwezig zijn. Hebben de ankerpunten ook een uitnodiging gekregen? 

 

Project uitwerken om samen te fluiten met officiële ref. Dit vraagt (mogelijks) een wijziging van de 

statuten. In één provincie gebeurt dit reeds omdat het ankerpunt dit opneemt. Als dit ook in de 

andere provincies zou gebeuren dan moeten er een hele administratie opgezet worden om te weten 

wie er in de clubs in aanmerking komt om te arbitreren. 

 

Niet de bedoelingen dat eigen lesgevers les gaan geven bij de clubs. Ze moeten ons informeren over 

die aanvragen.  

 

Heel de problematiek zal uitgebreid besproken worden in het DS. Een voorstel is om per provincie op 

twee locaties een YO cursus in het begin van het seizoen te organiseren. Iedereen die wil deelnemen 

moet in het bezit zijn van het spelregelbewijs. Eventueel kan er na nieuwjaar nog eens een zelfde 

organisatie komen. 

Opleidingen YO die nog op de planning staan 

Haacht 29/04/2022  

Zoersel 13/05/2023  

Tienen 1/05/2023  

 

Clinic: Know Your Rules 

Presentatie is klaar, met dank aan Frank en Rudi. Enkele slides moeten nog verduidelijkt worden en 

daarna kan de presentatie naar de lesgevers. 

 



 

 
 

Bedoeling is om zodra de laatste locatie vast staat de provinciale refs op de hoogte te brengen.  

 

Procedure selectie kandidaat landelijke scheidsrechter 

Aan alle kandidaat landelijke scheidsrechter wordt een mail gestuurd die ze moeten bevestigen. 

De mail bevat:  

- Datum van de online clinic “Know Your Rules”  (woensdag26 april 2023??) 

- Datum (zaterdag 13 mei 2023) van de stage en programma van de stage.  

- Voorafgaand insturen van clips door iedere kandidaat: 

o 2 clips: IOT en mechaniek 

o 2 clips: criteria 

o Een clip duurt minstens 1 minuut, maximaal 2 minuten. 

o Voorzien van commentaar bij iedere clip. 

o In te sturen voor 1 mei 2023. Naar clips@baketbal.vlaanderen. 

- Kandidaten krijgen een artikel uit het reglement om te bespreken tijdens de stage. 

- De looptijden van de fysieke test zijn de normen voor landelijke. De fysieke test wordt gefilmd.  

- Theoretische test: 80 % is geslaagd. 

Tom stuurt een mail naar de kandidaten. 

Rudi vraagt de evaluaties op om enerzijds gericht te kunnen werken tijdens de clinic en anderzijds 

om de doelstellingen van de kandidaten te weten voor volgend seizoen. 

Basketbal Vlaanderen zoekt een locatie waar we een volledige dag een terrein en een zaal hebben. 

 

Online clinic: Know Your Rules voor de kandidaat landelijke 

Via Teams met de camera aan, worden 41 vragen via Forms naar de kandidaten gestuurd. 

Het resultaat van deze vragen is niet eliminerend. Het geeft een indicatie aan de kandidaat landelijke 

scheidsrechters hoe het met de kennis OBR en OBRI gesteld is. 

Voorziene datum: woensdag 26 april 2023. Uitnodiging door werkgroep vorming. 

 

Stage kandidaat landelijke scheidsrechter – Voorstel programma 

Aankomst: 8.30 tot 9 uur – Koffiekoeken. 

Classroom: 9 uur tot 10.30 

Pauze: 10.30 tot 10.45 

Op het veld: 10.45 tot 12.15 

Pauze: 12.15 tot 13.00 – Broodjes 

Op het veld: 13.00 tot 14.15 

Pauze: 14.15 tot 14.30 

Classroom: 14.30 tot 16.00 

Theoretische test: 16.00 tot 16.30 

Fysieke test: 16.45 tot 17.00 

Douche: 17.00 tot 17.30 

Proclamatie: 17.30 tot 17.45 

Afsluiten met een maaltijd vanaf 18.00 

Datum Dag Locatie Lesgever Bevestigd

19-apr woensdag Beringen Ludo Sempels

14-apr vrijdag Oostkamp Jonas De Zweemer X

11-apr dinsdag Sint-Lievens-HoutemJonas De Zweemer X

12-apr woensdag Vilvoorde Phillippe/Ellen

mailto:clips@baketbal.vlaanderen


 

 

Cursus scheidsrechter in Zwijndrecht – Vanaf 27 maart 2023 

Staat op punt. Lesgevers hebben toegezegd. 

Theoretische test? Dit mag dezelfde test zijn als op de vorige cursus. Wie studeerde slaagt en wie 

niets bekeek slaagt niet. 

Voorlopig 7 inschrijvingen. De aankondigingen staan stillaan op alle sociale media kanalen. 

 

AV’s – seizoen 2023/2024 

Data inplannen, plaatsen zoeken, afspraken met clubs en benodigdheden. 

Tom neemt contact op met Basketbal Vlaanderen voor vijf locaties tussen 4 en 15 september. De 

start van de competitie is voorzien in het weekend van 23 september. 

Voorstel locaties: Lier, Oostkamp, Sint-Lievens-Houtem, Beringen of Zonhoven (Den Dijk) en 

Machelen. 

Een terrein voor anderhalf uur om te fysieke testen te lopen en er moet tevens een goede zaal voor 

projectie zijn.  

De refs krijgen een drankje aangeboden. Hierover moeten goede afspraken gemaakt worden met de 

mensen ter plaatse: een gewone consummatie en hoe de kost vereffenen.  

De YO zouden ook uitgenodigd moeten worden naar de AV’s. 

 

Digitaliseren van de scheidsrechter cursus. 

Johnny is heel druk bezig met het op punt stellen van heel het systeem.  

Hier kruipt veel tijd in maar  het komt zeker in orde waardoor het “spelregelbewijs” vanaf volgend 

seizoen een feit zal zijn. 

 

YTP 

Bezig aan het inplannen van wedstrijden. Dit is blijkbaar niet zo eenvoudig. Er stond er een sessie op 

programma, wegens beroepsomstandigheden van Jonas zal die een weekje opschuiven. 

 

FRP 

Girls day Vorst – 11 maart 2023 

16 dames op de girls dag, ongeveer de helft waren Vlamingen. 

Alle dames die in competitie fluiten werden aangeschreven alsook 300 YO’s die geboren zijn voor 

1985. Slechts van 5 YO’s een reactie gekregen op de poll of ze al dan niet gingen/konden komen. 

 

Het eerste deel van de stage werd gegeven op het terrein door Johnny met Rudi.  

Het tweede deel bestond uit een zeer goede presentatie door Joke Thielens over hoe zij het ervaart 

om scheidsrechter te zijn.  

Er was tevens een video interview van Johnny met Bianco Burns, NBA referee en rolmodel voor veel 

vrouwelijke scheidsrechters. 

 

Clinic landelijke – 10 februari 2023 

Veertigtal deelnemers wat wel goed is.  



 

Het eerste deel van de clinic in het leslokaal werd door de aanwezigen aandachtig gevolgd en we 

stellen vast dat de aangebrachte items iets bijgebracht hebben. 

Het tweede deel van de clinic werd op het terrein gegeven. Hoewel duidelijk aangegeven was dat 

sportieve kledij gewenst was, hebben enkel de jongere scheidsrechters aan deze sessie 

deelgenomen. De oudere refs hielden zich afzijdig en hebben niet geparticipeerd, wat jammer is.  

De combinatie leslokaal/speelveld zal in de toekomst niet meer herhaald worden. De oudere 

scheidsrechters blijken toch niet deel te nemen op het speelveld waardoor we de moeilijke zoektocht 

om een zaal én een leslokaal te vinden kunnen besparen. 

Sessies op het speelveld zullen in de toekomst wel nog gedaan worden voor specifieke doelgroepen 

zoals bij het YTP of FRP. 

Er werd een bevraging gedaan met items voor toekomstige clinis en stages.  

 

Clinic in Kangoeroes – 19 februari 2023 

Johnny werd aangesproken door een externe organisatie om een clinic te geven op Kangoeroes. Hij 

heeft daar heel wat werk in gestoken maar de opkomst was heel beperkt: vier refs en enkele 

coaches. Heel erg ontgoochelend. 

Summercamp 2023 

Tom had contact met Kurt en Thomas. Thomas wil dit project trekken en Kurt wil gerust 

ondersteunen. Tom neemt binnenkort terug contact op met Thomas voor de stand van zaken. 

 

Varia 

Voorbereiding voor fysieke testen organiseren? Heel weinig deelnemers in het verleden, de collega’s 

kunnen ook zelf ergens afspreken om een fysieke inspanning te leveren.  

Bij Basketbal Vlaanderen iets laten opstellen om de fysieke test voor te bereiden? Er zou een schema 

op de site staan die we mogelijks moeten doorsturen naar alle scheidsrechters. 

 

Attest goed gedrag en zeden nodig om cursussen te geven? Zo ja, model 1 of 2? Alle refs zouden dit 

moeten hebben volgens de wet, ook de lesgevers. Basketbal Vlaanderen is hiervan op de hoogte. 

Tom informeert bij Basketbal Vlaanderen wat we hier moeten mee doen. 

 

Mail van personeelslid Basketbal Vlaanderen (Kurt Verspecht) over de inhoud van het vorige verslag. 

Hierbij noemde hij enkele punten toogpraat. Dit kan totaal niet, zeker niet omdat het ging over zaken 

die wel degelijk aan de orde zijn..  

De aankoop van truitjes zit nu volledig in Nederland waardoor de verzendkosten zeer hoog oplopen. 

We, en met ons veel scheidsrechters, vragen al heel lang een oplossing hiervoor.  

Ook willen we nieuwe truitjes voor alle refs tegen het begin van volgend seizoen. Er wordt veel 

gesproken over de aanwerving en waardering van refs. Welk signaal geef je naar hen toe als ze nog 

niet eens een degelijke uitrusting krijgen? 

Cor neemt bovenstaande items op om voor te leggen aan het beleidsorgaan. 

 

Weder opname Stephan Neamtu, vrijdag 24 maart 2023 zal Frank in bijzijn van Rudi een examen 

online afnemen. 



 

 

Is er een optie om de tijd dat de refs na inactiviteit opnieuw mogen starten zonder de cursus te 

volgen in te korten? Nu moet men pas na vier jaar inactiviteit opnieuw een cursus volgen.  

 

Afschaffen 3PO in TDM1? Dit wordt in de wandelgangen geponeerd. Deze ingreep zou demotiverend 

zijn voor de refs en de scheidsrechters organen. Is een extra scheidsrechter echt de grootste kost 

voor de TDM1 clubs. 

Terugkoppelen naar werkgroep evaluaties. 

 

Rudi De Reu 

 

 

Departement Scheidsrechters 

Werkgroep Referee Ambassadors 

Vergadering van dinsdag 23.03.2023 20:00 online 

Deelnemers: Begine Chris, Dedrie Johan, , Jacobs Johnny, Van Deuren Herman, Vandeginste Bruno, 

  Rudi De Reu 

Verontschuldigd: Feyaerts Geertrui, Van Echelpoel Cor 

 

Godkeuring en opvolging verslag vorige vergadering 23.01.23 

 

1. Evaluatie bijscholing referee ambassadors ter gelegenheid van de bijscholingen youth official van 

februari / maart: 

 

- Resultaat ondermaats, redenen worden gezocht: 

# communicatie via website alleen bereikt de doelgroep niet → andere media gebruiken 

# voor veel clubs zijn YO de investering in tijd en mankracht niet waard → intern 

reglement art CD 201 aanpassen  

# locaties en data vatbaar voor verbetering 

# huidige reglementering voor youth officials voldoet niet, is veel te vrijblijvend. 

# niet alle referee ambassadors zijn even actief 

- Verantwoordelijkheid van de clubs voor geweldige drop out: langs de ene kant staan er 

10 clubs op de wachtlijst om een youth official cursus te organiseren in eigen 

accommodatie, langs de andere kant worden bestaande youth officials niet of te weinig 

opgevolgd met drop out tot gevolg. Als B.VL niet snel genoeg op hun wensen kan ingaan 

organiseren zij soms zelf een cursus binnen hun eigen club. Dat leidt op termijn tot een 

ongepaste diversiteit in de interpretaties van de spelregels en de arbitrage.  

- In verschillende provincies zijn de VTS initiatoren, die de kwalificatie youth official 

verkregen hebben weinig of niet actief als scheidsrechter, maar veel RA weten niet van 

hun bestaan af → beter bekend maken bij de clubs  

 

2. Brainstorming werking WG RA binnen basketbal.vlaanderen 

 



 

- Elke club met jeugdwerking zijn RA. Aantal groeit gestaag. West-Vlaanderen reeds 

voltallig. Antwerpen 4, Oost-Vlaanderen 5, Limburg 8 en Vlaams-Brabant 10 te gaan. 

Chris Begine zal de clubs in de provincie Limburg aanspreken. Soms hebben mails geen 

effect. In dat geval plaatselijk zelf bijeenkomsten plannen in april en mei voor 

overblijvende clubs. 

- Alle clubs overtuigen om op een pedagogisch verantwoorde manier om te gaan met 

jonge YO. Motivering kan er maar komen indien een wedstrijd leiden geen verplicht 

eenmalig nummertje is. 4 à 5 keer na mekaar is een minimum om enige verbetering te 

zien. Die verbetering sterkt niet alleen motivering maar is ook goed voor het basket. 

- Werk maken van aanduiding officieel ref met youth official. Dat zal ook de opleiding 

youth official plus uit het slop halen. Let op: niet elke officiële scheidsrechter is geschikt 

als opleider. Voor niveaus 3 en 4 structuur opzetten zoals voor silver refs (die werden 

ook geselecteerd !), met eigen aanduiders. Daarbij mag niet tot woensdag gewacht 

worden om te weten of er officiële refs aangeduid zijn. Beter zou zijn van een heel 

seizoen de verantwoordelijkheid te geven aan deze mensen. 

- Visie op rekrutering en doorgroei van youth official naar officieel ref door Johnny Jacobs. 

- E-learning kan opstap zijn zowel naar YO als naar officieel ref. 

- Rol van de RA blijft een hoeksteen van toekomstige werking 

 

3. Inspiration Day Affligem 01.05.2023 

- Sessies i.v.m. referee ambassadors om 09:30 en 10:40 telkens 50 minuten. 

- Thema’s  “Bouwen aan de toekomst van arbitrage – de rol van de referee ambassador” 

“Pedagogisch verantwoorde begeleiding van beginnende officials” 

- Aanwezig voor de werkgroep: Chris Begine, Bruno Vandeginste en Herman Van Deuren 

- Thema’s worden doorgegeven aan Gaëlle De Wandel van centraal secretariaat 

 

 Herman Van Deuren 

Verslag 

 

 


