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Dank aan Herman Van Deuren!
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Programma AV seizoen 2023/2024

1. Het woord is aan de voorzitter DS

2. Rechterlijke Raad

3. Werkgroep aanduidingen/nominaties

4. Werkgroep evaluatie

5. Werkgroep vorming

6. Slotwoord van de voorzitter

Vergeet je GSM 
niet terug aan te 
zetten na de AV.



De voorzitter DS

Cor Van Echelpoel



Rechterlijke Raad

Seizoen 2023/2024



Geert Hulpia  - Luc Vandenbroucke 

Geert Hulpia

Luc Vandenbroucke

DE (Vice-)BONDSPROCUREUR 

https://www.google.de/url?sa=i&url=https://juffrouwfemke.com/2018/04/18/en-wat-hebben-we-deze-les-geleerd/&psig=AOvVaw3mx6kU0C2N6YfSBWznWtHl&ust=1585400781233000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCODIuLHcuugCFQAAAAAdAAAAABAD


DE BONDSCOÖRDINATOR 

bondscoordinator@basketbal.vlaanderen 

Nancy  Debacker 

Contactpersoon voor verslagen, correspondentie, vragen i.v.m. rechterlijke Raad

mailto:bondscoördinator@basketbal.vlaanderen
https://www.google.de/url?sa=i&url=https://juffrouwfemke.com/2018/04/18/en-wat-hebben-we-deze-les-geleerd/&psig=AOvVaw3mx6kU0C2N6YfSBWznWtHl&ust=1585400781233000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCODIuLHcuugCFQAAAAAdAAAAABAD


Alsjeblief …

Geen verslagen “copy paste” versturen naar de RR

Geen verslagen versturen naar de RR met je collega in “cc”

Houd je aan de feiten, kort en bondig 

Verslag versturen binnen de 3 dagen

Problemen? Neem contact op met de bondcoördinator 

Uitnodiging om naar de zitting RR te komen?
Of verontschuldigen (werk, school, gezin, reis,…)

Of aanwezig zijn

Of bij afwezigheid ➔ Schorsing als scheidsrechter 
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Werkgroep 
aanduidingen/nominaties

Seizoen 2023/2024

Toon De Lange



Aanduidingen

Beschikbaarheid 

Administratieve correctheid

…
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Werkgroep evaluaties

Seizoen 2023/2024

Dirk Debbaut



Samenstelling WG Evaluaties

Driver    : Toon De Lange

Secretaris   : Kirsten Poffé

Aanduiding referee-coaches : Hugo Janssens

Beheer verwerking evaluaties : Dirk Debbaut

Aanduiding van de Silver Referees 

                Oost- en West-Vlaanderen : Paul Coppens

  Antwerpen, Limburg en VL-Brabant : Philippe Smetcoren
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Werkgroep Evaluaties

VOOREERST:  Een welgemeende dank aan alle Silver Referees 

                         en Evaluatoren!

° Basketbal Vlaanderen heeft vorig seizoen:

    ° Het aantal begeleidingsrapporten (Silver-Refs) : 508 rapporten  (+200)

    ° Het aantal evaluatierapporten (evaluatoren)  : 295 rapporten  (+50)

    ° Een 100-tal scheidsrechters hebben reeds promotie gemaakt
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Werking aanduiding evaluaties

Competitief

 * Landelijke refs:   we streven naar 5 evaluaties per scheidsrechter

      Hier valt de laagste evaluatie op ‘t einde van het seizoen af!

 * PA refs:  doelstelling minimum 1 evaluatie per seizoen

       Indien een mindere C of lager (D,E) , volgt er een 2e evaluatie

 * Potentials krijgen meerdere evaluaties

    ° Goeie evaluaties in P1 => eventueel proefdraaien in Landelijke

    ° Goeie evaluaties in L1 => eventueel proefdraaien in TDM/W
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Werking aanduiding evaluaties

Competitief

Quoteringen van de evaluatie:

A : Uitmuntend : tussen 92,01 en 100

B : Goed tot Zeer Goed : tussen 86,24 en 92

C : Normaal tot Goed : tussen 72,1 en 86,23

D : Matig tot Onvoldoende : tussen 56,12 en 72

E : Totaal onvoldoende : tussen 42,65 en  56,11
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Werking aanduiding evaluaties

Recreatief (Jeugd -> P2)

Begeleidingen door Silver Refs   en/of   Evaluatie door Referee-coach

 * Op basis van goede rapporten door Silver Refs: promotie tot P2

 * Goeie rapporten door Silver Referee(s): evaluatie door Referee-coach

 * Evaluaties is afhankelijk van de beschikbare Referee-coaches

 * Potentials krijgen meerdere evaluaties

 Promotie PB (P2) naar competitief:

 Altijd op basis van een evaluatie door een Referee-coach
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Competitief evaluatieformulier
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Recreatief evaluatieformulier



• Nieuw dit jaar: 

      * Competitief evaluatierapport: 13 items (idem vorig seizoen)

      * Recreatief evaluatierapport: 7 items (iets minder streng)

• Doel Recreatieve evaluatie:

 Bij jeugd tot Prov 2 Heren en Prov Dames verwachten we van 
de scheidsrechters dat ze ‘inzet tonen’ – ‘de fouten en de 
overtredingen fluiten’ en zo de wedstrijd tot een goed einde 
brengen.
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Werkgroep Evaluaties



• Met het recreatief rapport wil de werkgroep weten: 

       * Kan de scheidsrechter dit wedstrijdniveau aan of niet?
       * Moet de scheidsrechter verder begeleid worden op dit niveau?
       * Kan de scheidsrechter een hoger niveau aan?  Mits begeleiding?

• Quoteringen:
        A - B - C - D - E
        waarbij een C = normale wedstrijd met (-)punten… tot goed.
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Werkgroep Evaluaties



Recreatief Evaluatieformulier
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Goeie signalisatie aan de tafel, met verbale ondersteuning



Recreatief Evaluatieformulier
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Begeleidingsformulier



Begeleidingsrapport
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• Nieuwe beginnende (jonge) scheidsrechters krijgen een Silver-

   Referee als ”peter” mee in hun eerste wedstrijden.

   Dit in coördinatie met de ‘ankerpunten’ van elke provincie.

• Verdere opvolging en begeleiding door andere Silver-referees.

• Maandelijkse bespreking van de rapporten en evaluaties kan leiden 
tot promotie naar een hogere reeks.



Begeleidingsrapport
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Begeleidingsrapport
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Begeleidingsrapport
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Evaluaties
Toon De Lange - Dirk Debbaut

Vragen?



Werkgroep vorming

Seizoen 2023/2024

Rudi De Reu



Werkgroep vorming



Johnny Jacobs 

Fiba Instructor / Coördinator

Rudi De Reu
Driver

Jonas De Zweemer
YTP

Ellen Hendrickx
YO 

Farah Mamouni
3 X 3 

Tom De Rouck
Secretaris

Joke Thielens

Female Referee Project

Werkgroep vorming



OBR en OBRI: aanpassingen en verduidelijkingen 
Art. 8: Fout gelijktijdig of net voor het signaal wedstrijdklok of shotklok

Verduidelijking indien PF of UF na het eindsignaal

Art. 9: Keuze van de spelersbank 

Waarom?

Art. 17: Overschrijden grenslijn tijdens een inworp 

Signaal “56”

Tijdens de laatste 2 minuten van 4de periode of iedere verlenging

Wat indien NIET in de laatste 2 minuten…

Art. 34.1.2 : Inworp fout 
Laatste 2’ van de 4de periode of iedere verlenging

Interpretaties i.f.v. de inworp en de shotklok



Feedback en herhaling
Herhaling nieuwe signalen 2023

Verticaliteit

Goaltending

3” overtreding
de regel 

de nuance(s)

Art. 37: UF 

Herhaling 

Criteria C3



Uitrusting van de spelers

Art.4.4.3 

Tijdens de wedstrijd mag een speler sportschoenen dragen van om het even welke 
kleurencombinatie. 

Geen knipperlichtjes, reflecterend materiaal of andere versieringen zijn toegelaten.



Aanpassingen OBR – Art. 8
Art.8.8.:

Als een fout wordt begaan tegen het einde van een quarter en van de overtime, zal 

de scheidsrechter de resterende speeltijd bepalen. 

Een minimum van “0,1 seconde” zal op de wedstrijdklok worden getoond.

Art.8.9.:

Indien een fout wordt begaan gedurende een interval moeten de eventuele vrije 

worpen uitgevoerd worden voor het begin van het volgende quarter of overtime.



Aanpassingen OBR – Art. 8

De wedstrijdklok kan niet gecorrigeerd worden naar 0,1 of 0,3 sec. 

Dit is de snelste oplossing

Laat de 
wedstrijdklok 

op “00.00” 
staan

Communicatie 
naar de tafel 
en coaches 

van de nog te 
spelen tijd

Indien PF zijn 
de 

beperkingen 
0,1 of 0,3 

seconden van 
toepassing 

Indien een UF 
wordt deze 

integraal 
uitgevoerd



Aanpassingen OBR – Art. 8

De PF werd gemaakt na het eindsignaal van een 
periode of eindsignaal wedstrijd

De PF wordt 
genegeerd

Einde 
wedstrijd of 

begin interval

Volgende 
periode start 

volgens de pijl 
wisselend 
balbezit



Aanpassingen OBR – Art. 8

De onsportieve fout werd gemaakt na het eindsignaal 
van periode 1 – 2 – 3

Het interval 2’ of 
rust 15’  start

De UF wordt 
genoteerd in de 

volgende periode

Start nieuwe 
periode met het 
uitvoeren van de 

UF 

= 

2 VW + inworp 
aan het 

inworplijntje

De pijl van het 
wissend balbezit 

wijzigt NIET



Aanpassingen OBR – Art. 8

De onsportieve fout werd gemaakt na het eindsignaal 
van de wedstijd – 4de periode

Eindscore is NIET 
gelijk 

= 

Einde wedstrijd.

De UF wordt NIET 
genoteerd

Indien de UF 
eerder een DF was 

= 

Verslag opmaken 
voor de RR

Eindscore is GELIJK 

= 

De UF wordt 
genoteerd en 

uitgevoerd 

2VW + inworp aan 
het inworplijntje 

De pijl van het 
wissend balbezit 

wijzigt NIET



Aanpassingen OBR – Art. 9

Art.9.4.:

Bij iedere wedstrijd zal de eerstgenoemde ploeg in het programma (thuisploeg) kijkende naar 

het speelveld:

• Plaats nemen op de spelers links van de jurytafel.

• De warming-up voor de wedstrijd doen op de speelhelft voor hun spelersbank.

Indien de beide ploegen akkoord gaan, mogen zij de spelersbanken en/of de warming-up 

speelhelft omwisselen.



Aanpassingen OBR – Art. 9 

Keuze van de spelersbank voor aanvang van de wedstrijd

Officials Tafel

Warming up Team AWarming up Team B

Spelerbank team ASpelersbank team B Spelersbank Team A Spelersbank Team B



Aanpassingen OBR – Art. 9 

Keuze van de spelersbank: omwisselen mag volgens hetzelfde principe.

Officials Tafel

Warming up Team BWarming up Team A

Spelerbank team ASpelersbank team B Spelersbank Team B Spelersbank Team A



Aanpassingen OBR – Art. 9 – Waarom?

Richting van het spel tijdens de tweede helft: Einde wedstrijdsituatie team B scoort – Coach A vraagt TO 

Officials 
Tafel

Richting aanval Team B

Spelersbank Team A Spelersbank Team B
De coach, officiële tafel kijken in de 
zelfde richting. 
De scheidsrechters zijn dichtbij.

Coach A kan in money time op het 
laatste moment een time out vragen 
na een score van team B.

De scheidsrechter kan onmiddellijk 
reageren en anticiperen met een 
goed game- en time management.



Art.17.3: Overschrijding v/d grenslijn bij inworp

• Tijdens de laatste 2 minuten van de 4de periode of over-time

• Bij iedere inworp geeft de scheidsrechter het “signaal 56” voor de inworp

• Ook na een score wanneer de bal NIET door de scheidsrechter overhandigd wordt

Art. 17.3.1

…Als een speler van de verdedigende ploeg

• Een deel van zijn lichaam over de grenslijn begeeft met het doel de inworp te 
belemmeren of

• Dichter is dan 1 m van de inwerper wanneer er minder dan 2 m plaats is om in te 
werpen

Dan is dat een overtreding die leidt tot een technische fout.

Dit geldt voor de volledige duur van de wedstrijd.



Art.17.3: Overschrijding v/d grenslijn bij inworp

De volgende situaties kunnen zich voordoen

    De overtreding wordt begaan en:

Is NIET in de laatste 2’ van de 4de periode of iedere verlenging

De scheidsrechter heeft “signaal 56” niet gegeven voor de inworp

De technische fout wordt gegeven



Overschrijding grenslijn bij inworp

Welke procedure indien NIET tijdens de laatste 2 minuten van de 4de periode

Situatie: 

Inworp voor ploeg A. Speler B1 overschrijdt de grenslijn tijdens periode 1

De scheidsrechter:

• Fluit de overtreding “overschrijding grenslijnlijn bij inworp”

• Verwittigd speler B1 en de coach

• De verwittiging geldt voor alle spelers van ploeg B voor de rest van de wedstrijd

• Geeft “signaal 56” alvorens de bal af te geven voor de inworp van ploeg A



OBRI 17.6: Overschrijding v/d grenslijn bij inworp

De scheidsrechter heeft “signaal 56” NIET gegeven voor de inworp

Voorbeeld: 

Met 1’53” te spelen in de 4de periode mag A1 inwerpen in backcourt achter de 
eindlijn na een score van ploeg B. Alvorens de bal af te geven aan A1 maakt de 
scheidsrechter het “signaal 56” NIET aan B1 die een overtreding “illegaal 
overschrijden van de grenslijn” maakt voordat de bal ingeworpen wordt.

Interpretatie: 

De scheidsrechter zal de overtreding fluiten

Een mondelingen waarschuwing geven aan speler B1 en aan coach B. De 
waarschuwing geldt voor alle spelers en voor de rest van de wedstrijd

Elke herhaling zal vanaf nu resulteren in een technische fout 

Ploeg A behoudt het recht om de bal in te werpen of te passeren naar een 
ploeggenoot over de ganse lengte van de eindlijn



OBI 36.36: Overschrijding v/d grenslijn bij inworp

De scheidsrechter geeft een technische fout na signaal “56”

“Voorbeeld: Met 1’53” te spelen in de 4de periode mag A1 inworpen. Alvorens de 
bal af te geven aan A1 maakt de scheidsrechter het “signaal 56” waarna B1 een 
overtreding “illegaal overschrijden van de grenslijn” maakt. De inworp gebeurt:

A: In frontcourt met 9 seconden op de shotklok

B: In frontcourt met 17 seconden op de shotklok

C: In backcourt met 18 seconden op de shotklok

Interpretatie: De scheidsrechter zal een technische fout fluiten. Een speler van 
ploeg A zal 1 vrije worp nemen zonder volgers. 

     Ploeg A krijgt vervolgens een inworp toegekend met: 

A: 14 seconden op de shotklok

B: 17 seconden op de shotklok

C: 24 seconden op de shotklok



Art. 34.1.2: Inworp fout

Wedstrijdklok 2.00 minuten of minder in de laatste periode of overtime

Persoonlijke fout begaan door een verdediger tijdens een inworp

De bal is nog buiten de lijnen van het speelveld

De bal is nog in de handen van de inworpnemer

Opgelet in money time!! Preventieve arbitrage toepassing VOOR de inworp!



Art. 34.1.2: Inworp fout

De verdediger wordt belast met een persoonlijke 
fout “P1”

Gebruik verbaal support tijdens de signalisatie aan 
de tafel. (er is geen specifiek signaal voorzien)

De aanvaller krijgt 1 VW toegewezen ongeacht 
of de ploeg reeds in ploegfoutenlast is

Hervatten van het spel met een inworp vanop 
de plaats het dichtst bij de inbreuk (fout)



Art. 34.1.2: Inworp fout – Voorbeeld 1

53” op de wedstrijdklok en 24” op de shotklok.                     
Inworp op de eindlijn voor ploeg A na score van ploeg B

A2 heeft de bal ter beschikking voor de inworp                        
B1 maakt een inworpfout op A1 in backcourt 

A1 krijgt 1 VW toegewezen ongeacht of de ploeg B reeds in 
ploegfoutenlast is. 

Inworp voor ploeg A in backcourt het dichtst bij de plaats 
waar B1 de inworp fout heeft gemaakt op A1

24 seconden op de shotklok



Art. 34.1.2: Inworp fout – Voorbeeld 2

53” op de wedstrijdklok en 10” op de shotklok.                   
Inworp in frontcourt voor ploeg A

A2 heeft de bal ter beschikking voor de inworp                        
B1 maakt een inworpfout op A1 in frontcourt

A1 krijgt 1 VW toegewezen ongeacht of de ploeg B 
reeds in ploegfoutenlast is

Inworp voor ploeg A in frontcourt het dichtst bij de 
plaats waar B1 de inworp fout heeft gemaakt op A1



Art. 34.1.2: Inworp fout – Voorbeeld 3

53” op de wedstrijdklok en 24” op de shotklok.                     
Inworp achter de eindlijn voor ploeg A na score van ploeg B

A2 heeft de bal ter beschikking voor de inworp in backcourt.              
B1 maakt een inworpfout op A1 in frontcourt

A1 krijgt 1 VW toegewezen ongeacht of de ploeg B reeds in 
ploegfoutenlast is

Inworp voor ploeg A in frontcourt het dichtst bij de plaats 
waar B1 de inworp fout heeft gemaakt op A1

24 seconden op de shotklok



Herhaling nieuwe signalen 2022

.



Art. 26: 3 seconden: de regel en nuances

Art 26: De Regel

Terwijl zijn ploeg een levende bal bezit in zijn aanvalsvak en de wedstrijdklok loopt, mag een 
speler zich niet meer dan 3 opeenvolgende seconden ophouden in het beperkte gebied van de 
tegenstander. 

Begrip moet opgebracht worden voor een speler die: 

• Een poging doet om het beperkte gebied te verlaten. 

• Zich in het beperkte gebied bevindt terwijl hij of een ploeggenoot een doelpoging 
onderneemt en de bal net de hand(en) verlaat of verlaten heeft voor een doelpoging. 

• Dribbelt in het beperkt gebied om een doelpoging te ondernemen wanneer hij zich daar reeds 
minder dan 3 seconden bevond. 

Om een positie buiten het beperkte gebied in te nemen moet de speler met beide voeten op de 
vloer buiten het beperkte gebied staan.



Art. 26: 3 seconden: de regel en nuances

De bedoeling van de 3 seconden regel is om een evenwicht te hebben tussen de grote en 
kleine spelers die zich in het beperkend gebied bevinden of blijven staan. 

Bij jeugdwedstrijden:

• U14 – U16 kan dit belangrijk zijn wegens het gestalte verschil eigen aan die leeftijd.

• Met (grote) jeugdspelers moeten leren om te bewegen i.p.v. het gestalte voordeel te 
gebruiken en stil te staan in het beperkend gebied. 

Bij senior wedstrijden: 

• Wordt er meestal gewacht tot de speler die langer dan 3 seconden in het beperkend gebied 
staat en de bal toegespeeld krijgt. 

• Probeer steeds (verbale) preventieve arbitrage toe te passen. 



Art. 34/37: Onsportieve fouten (UF): Criteria

C1: Basketbal versus “geen legitieme poging om de bal te spelen”.

C2: Buitensporig hard contact : -  “Over mijn lijk, je zal geen score maken”. 

C3: Onnodig contact met het doel de transitie te stoppen.

C4: Ongeoorloofd contact langs achter of zijdelings /Open pad richting basket.



IOT – Criteria UF C3

Tot op het hoogste Champions League niveau is er discussie over de toepassing van UF C3 “Onnodig 
contact met de bedoeling de aanval te stoppen”.

Hoe een UF C3 herkennen?

De verdediger neemt geen actieve legale verdedigende positie in (LGP)

De verdediger doet geen enkele moeite en poging om de bal te spelen

Het contact op de aanvaller is op het bovenlichaam/hoofd van de aanvaller

Het contact op de aanvaller is op de rug van de aanvaller

Na het fluit signaal steekt de verdediger onmiddellijk zijn hand op



IOT – Criteria UF C3

Als je een UF C3 fluit moet je (quasi) 100% zeker zijn:

Indien slechts 90% + collega heeft het niet gezien ➔ behoudt de PF

Indien slechts 80% + collega 90% ➔ behoudt de PF

Indien slechts 80% + collega 100% ➔ UPGRADE NAAR UF C3

Upgraden is gemakkelijker dan downgraden



Upgrade - Downgrade

Procedure indien een PF gefloten wordt die mogelijks een UF is:

• De scheidsrechter die de fout fluit twijfelt – 80%

• Consultatie bij collega scheidsrechter (zéér belangrijk!!)

• Indien volgens collega:

• 70% ➔ PF blijft behouden

• 90% ➔ PF blijft behouden

• 100% ➔ Upgraden naar UF

• Legale verdedigende positie + poging om de bal te spelen➔ Geen UF

• Geen poging om de bal te speler + contact bovenlichaam/hoofd ➔ UF



IOT – PF of UF

Beslissingsprotocol:

Fluit wat je ziet en niet wat je denkt te zien.

Stap 1: Fluit de fout.

Stap 2: Analyseer de fout/het contact.

Stap 3: 100% = Upgraden naar UF.

Stap 4: Geen 100% = Overleg met collega.

Stap 5: Indien collega 100% zeker is = upgrade.

Stap 6: Signalisatie en communicatie.

Verbaal support!!



Projecten 
Werkgroep Vorming

Seizoen 2023/2024



Opleiding scheidsrechters

De scheidsrechters worden 
onderverdeeld in:

• Youth Officials (YO)
• Youth Officials Plus (YO+)
• Officiële scheidsrechters



Basketbalscheidsrechter worden 
Seizoen 2023/2024

REFEREE-
LEARNING

ONLINE 
OPLEIDING VOOR 

HET BEHALEN VAN 
EEN THEORETISCH 
SPELREGELBEWIJS

BEPERKTE 

KLASSIKALE 

OPLEIDING

PRAKTIJK OP 
TERREIN

ARBITRAGE 
TECHNIEK & 
MECHANIEK

SIGNALISATIE

Mentor-ship



Opleiding scheidsrechters 2023/2024

Youth Official (YO) ➔ Lage ringen = Minibasket – U8 – U10 – U12 

Je wordt YO door het behalen van “Spelregelbewijs”

Volgen van de praktijkopleiding “lage ringen” (3 uur)

Een YO fluit enkel wedstrijden van de laagste categorieën in de eigen club 

Minibasket – U8 – U10 – U12 “lage ringen” 

De referee ambassadeur van de club is zijn contactpersoon



Opleiding scheidsrechters 2023/2024

Youth Official Plus (YO+) ➔ U14 en U16, U18, U21 niveau 3 en 4

Je wordt YO+ door het behalen van “Spelregelbewijs”

Een YO+ volgt 1 dag theorie- en praktijkopleiding “hoge ringen” (6 uur)

Fluit wedstrijden “hoge ringen” in de eigen club met een officieel scheidsrechter

U14 en U16, U18, U21 niveau 3 en 4 

Een YO+ zit in het nominatie systeem en stelt zich beschikbaar

Een YO+ wordt aangeduid door een official planner  

Wordt begeleid door een officiële scheidsrechter of mentor

Een YO+ kan de overstap maken naar officieel scheidsrechter



E-Learning en Spelregelbewijs
De (refere)e – Learning bestaat uit verschillende modules

Per module = 15 à 20 minuten

Alle modules na elkaar ➔ duurt in totaal 3 à 4 uur

Chronologisch opgebouwd volgens het OBR + verwijzingen naar interessante links

Telkens voorzien van tekst, tekeningen, illustraties en clips

Op het einde van een module: vragen over de inhoud van de module

Alle modules en vragen moeten doorlopen worden

De e-Learning kan onderbroken en hernomen worden



E-Learning en Spelregelbewijs
Einde van de e-Learning ➔ Finale test (30 vragen) – 5 pogingen mogelijk

Geslaagd (65%) ➔ “SPELREGELBEWIJS”.

Het “Spelregelbewijs” is:

Verplicht voor iedere kandidaat scheidsrechter (YO – YO+ -  officieel scheidsrechter)

Verplicht voor een scheidsrechter die herneemt na > 1 jaar inactiviteit

Aanbevolen voor een kandidaat tafelofficial, spelers, coaches, …

Aanbevolen voor alle bestaande YO

Na het spelregelbewijs volgt er een theorie- en praktijkopleiding 



YO+ fluit in zijn eigen club met…

Een officieel scheidsrechter zal:

De YO+ motiveren en begeleiden (basistechnieken, signalisatie, motiveren om te fluiten, …)

Via een APP feedback geven: “Durft fluiten” – “Signalisatie” – “Inzet” – “Attitude” 

Geeft een quotering van   tot 

Een officieel scheidsrechter die mentor is, zal:

De YO+ begeleiden en motiveren (basistechnieken, signalisatie, motiveren om te fluiten, …)

Via een APP feedback geven

Een rapport opmaken en opsturen naar de werkgroep evaluaties



De doelstelling is…

Meer instroom van officiële scheidsrechters 

Anticiperen op de problematiek “instroom” (jonge) scheidsrechters  (vanaf 14 jaar) 

Nog actief als speler

De huidige opleiding scheidsrechter werd als ouderwets en te schools ervaren

Mobiliteit: Geen vervoer om naar een wedstrijd te gaan, ouders moeten “taxi” spelen

Fluiten in eigen club ➔ Een minder scheidsrechteronvriendelijke omgeving

De overgang van YO naar YO+ stimuleren



Projecten Werkgroep Vorming 2023/2024
Female Referee Project 

Projectleidster: Joke Thielens 

Safe the date: Zondag 15 oktober 2023 – Topsportschool WILRIJK

Aanvang om 9 uur

Eerste samenkomst van ALLE vrouwelijke scheidsrechters

Fit zijn met Beau De Maesschalk

Met special guest… Tara Kuklis (sportpsycholoog bij de Red Flames – voetbal)

Gezellige dag met en door vrouwen

BvB Finale Dames: Clinic i.s.m. AWBB



Projecten Werkgroep Vorming 2023/2024

3 x 3 – Girls got game 

Projectleidster: Farrah Mamouni

FIBA rules “3 x 3”

Maximaal de FIBA rules toepassen tijdens de jeugdcompetities 3 tegen 3

Live clinics op het einde het seizoen:

Bijscholing 

Instroom 



Projecten Werkgroep Vorming 2023/2024
Young Potentials: 

Projectleider: Jonas De Zweemer 

X - Mass Tournament te Kortrijk: 28 – 29 – 30 december 2023

Action With Vision Tournament te Gent: 16 – 17 – 18 augustus 2024

Summer-camp te Kortrijk: 23 – 24 – 25 augustus 2024

YTP (online meetings, uitwisseling ervaringen, wedstrijden met “oortjes”)

Interesse in YTP ➔jonas.dezweemer@basketbal.vlaanderen

mailto:jonas.dezweemer@basketbal.vlaanderen


Projecten Werkgroep Vorming 2023/2024
Clinics 

Live clinic “Tour de Flandre” door Fiba Instructor Johnny Jacobs

Voor alle scheidsrechters

Live clinic “Omgaan met weerstand – Weerbaarheid” door RDR

Clinic voor specifieke doelgroepen

Kandidaat landelijke scheidsrechters
Fysieke test niveau landelijke

Voorbereiding theoretische test   



Projecten Werkgroep Vorming 2023/2024
Know Your Rules

Link naar “Forms” wordt verstuurd via de NIEUWSBRIEF voor scheidsrechters

Kennis van het OBR en OBRi

Onmiddellijke feedback na het verzenden 

De update van de FIBA reglementen in het Nederlands (OBR en OBRI 2023) 

staan op de site basketbal.vlaanderen 

(met dank aan Frank Van Meel voor de vertaling)



Projecten Werkgroep Vorming 2023/2024
Youth Official: praktijkopleiding

Projectleidster: Ellen Hendrickx

Assistentie door TDM en landelijke scheidsrechter 

Contacten met Referee Ambassadeurs ➔YO



Projecten Werkgroep Vorming 2023/2024
Clips 2PO

Insturen van clips naar:

clips@basketbal.vlaanderen

Begeleidend document met commentaar op de clip en/of een specifieke vraag 
over de wedstrijdsituatie.

Clips niet te kort en niet te lang genoeg maken.

Duidelijke situaties.

mailto:clips@basketbal.vlaanderen


Projecten Werkgroep Vorming 2023/2024

Alle clinics worden aangekondigd via: 

- De Nieuwsbrief voor scheidsrechters.

- Sociale media

- Speciale campagne over het “Spelregelbewijs”



Het DWF



Situatie 1: Afwezige Head Coach

Wat te doen als een head coach onverwacht afwezig is en vervangen moet 
worden door een andere coach die niet in de lijst met coaches staat voor 
het betrokken team? 

• Stap 1: open het digitaal wedstrijdformulier

• Stap 2: verwijder de afwezige coach

• Stap 3: voeg de gegevens in van de vervangende coach

Laat nooit de wedstrijd starten zolang een coach vermeld staat die niet 
aanwezig is. Verbied echter niet dat een bepaald persoon de taak van head 
coach op zich neemt. De volledige verantwoordelijkheid voor de vergunning 
ligt bij de club.



Situatie 1: Afwezige Head Coach

Stap 1: open het digitaal wedstrijdformulier

Je kan pas een “gelegenheidscoach” aanduiden 
wanneer het DWF geopend is. 

Je kan dit met andere woorden nog niet 
aanpassen op de website nog voordat het 
formulier opgestart werd. 

Vraag dus aan de verantwoordelijke van de 
thuisclub om het wedstrijdformulier te openen 
indien dit nog niet gebeurde.



Situatie 1: Afwezige Head Coach

Stap 2: verwijder de afwezige coach

Een coach die niet aanwezig is mag nooit op het wedstrijdformulier vermeld staan. 
Vraag aan de betrokken club om de betrokken persoon te verwijderen door op het 
icoontje met de vuilbak te klikken naast de naam van betrokkene.



Situatie 1: Afwezige Head Coach

Stap 3: voeg de gegevens in van de vervangende coach

Door op het aanpassen icoontje te klikken kan de ploegafgevaardigde de gegevens 
van de aanwezige coach in vullen. 

Vervolgens krijg je een venster waar je een lid kan 
opzoeken via het lidnummer of handmatig de 
gegevens invullen. Minstens de naam en 
geboortedatum (jaartal in 4 cijfers!) moet 
ingevuld worden. 

Je kan hier ook een opmerking met wat duiding 
ingeven.



Situatie 1: Afwezige Head Coach

Moet ik als official nog iets doen?

 Neen, er komt een waarschuwing bij het akkoord geven van de coach en de 
wedstrijd wordt doorgestuurd naar het departement competitie ter controle. Op 
het wedstrijdblad wordt automatisch vermeld dat de coach manueel werd 
toegevoegd. Het is aan de club om de situatie te duiden. 



Situatie 1: Afwezige Head Coach

Wat als de vervangende coach ook een speler is?

De naam van de betrokken speler moet ook als coach vermeld worden. 

Deze speler moet verplicht ook de kapitein van de ploeg zijn. 

Hou er rekening mee dat er geen assistent coach mag zijn bij een kapitein-coach.



Situatie 1: Afwezige Head Coach

Moet ik als official nog iets doen?

Neen, er komt een waarschuwing bij het 
akkoord geven van de coach en de wedstrijd 
wordt doorgestuurd naar het departement 
competitie ter controle. 

Op het wedstrijdblad wordt automatisch 
vermeld dat de coach manueel werd 
toegevoegd. 

Het is aan de club om de situatie achteraf te 
duiden. 



Situatie 2: Opmerking geven als official

Hoe geef je een opmerking in als official?

Klik op de knop “opmerkingen” in het DWF en duid aan 
dat het om een opmerking vanwege de officials gaat.

Vermeld het tijdstip binnen het quarter en omschrijf 
beknopt wat je wil melden.

Jouw opmerking wordt automatisch overgenomen op 
het wedstrijdblad. 

Meer details geef je mee in het scheidsrechterverslag.



Vragen?

Veel plezier dit seizoen!
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