
Situaties die in de club kunnen voorvallen 

CASE 1: Een trainer weerspiegelt niet de visie en waarden die jullie als club willen 

uitdragen. 

CASE 2: Een trainer komt regelmatig te laat naar de trainingen en moet dan nog alle 

materiaal voor de les klaarzetten. 

CASE 3: Meerdere ouders hebben klachten over eenzelfde trainer. 

CASE 4: De oudere trainers met veel ervaring willen niet mee in de nieuwe stappen die 

de jongere trainers willen zetten. 

CASE 5: Een trainers is niet ni orde met zijn administratieve formaliteiten voor de club. 

 

Mogelijk stappenplan 

1. Informeer bij verschillende bronnen, doe dit discreet. 

2. Luister naar de trainer(s) en bespreek de situatie. 

3. Zoek samen naar een oplossing en maak afspraken met een duidelijke timing.  

4. Volg de situatie verder op en doe een tussentijdse evaluatie met de coach(es).  

5. Volg verder op en maak een besluit wanneer de deadline er is.  

6. Communiceer het besluit met de betrokken partijen. 


