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VERZEKERING
BESTUURDERSAANSPRAKELIJKHEID VERZEKERING
VERENIGINGEN ZONDER WINSTOOGMERK Ethias

Zetel voor Vlaanderen

Dienst 2154
Deze vragenlijst dient zo volledig mogelijk ingevuld te worden, gedateerd en Prins-Bisschopssingel 73, 3500 Hasselt

ondertekend. Volgende documenten dienen zonder voorbehoud bijgevoegd te worden: Tel. 011 28 21 11 Fax 011 28 22 00
® de laatste twee geconsolideerde balansen, jaarverslagen en verlies- en

winstrekeningen van de aanvragende vereniging;
® een kopie van de statuten.

Voor opstartende verenigingen, gelieve u het financieel plan, een kopie van de
statuten en een beknopte cv van de bestuurders bij te voegen.

1 IDENTITEIT VAN DE AANVRAGENDE VERENIGING

Benaming

Straat o I bus

Postcode e Gemeente

Datum oprichting . . @-MAIL e
Ondernemingsnr.

2 ACTIVITEITEN

Omschrijving van de activiteiten alsmede van de verbonden verenigingen, zijnde dochter- of zusterverenigingen.

4 VERBONDEN VERENIGINGEN

Lijst van alle Belgische verbonden verenigingen.

Naam Activiteitensector

Ethias Gemeen Recht - Onderlinge verzekeringsvereniging, toegelaten onder nr. 0165, voor de volgende verzekeringsverrichtingen: ongevallen, ziekte, schade aan voertuigen te land (behalve
spoorwegmaterieel), boten, vervoerde goederen, brand en natuurelementen, andere schade aan goederen; burgerlijke en algemene aansprakelijkheid, alsmede uit hoofde van motorvoertuigen en
boten; rechtsbijstand, borgtocht, allerlei geldelijke verliezen, hulpverlening (KB van 4 en 13 juli 1979, BS van 14 juli 1979), burgerlijke aansprakelijkheid luchtvaartuigen en luchtvaartuigcasco
(KB van 23 januari 1985, BS van 2 februari 1985), krediet (KB van 3 oktober 1988, BS van 11 oktober 1988) en casco rollend spoorwegmaterieel (KB van 23 november 2000, BS van

12 december 2000) - Ondernemingsnr./BTW BE 0402.370.054

MAATSCHAPPELIJKE ZETEL rue des Croisiers 24 4000 Luik www.ethias.be info@ethias.be

2154-vragenlijst vzw’s-hb/rs ® 09/08



) AANDELEN

Bezit de aanvragende vereniging aandelen in een vennootschap. Zo ja, gelieve te vermelden, naam van de vennootschap, beursgenoteerd of niet,
het percentage aandelen en of de vereniging een bestuurder gemandateerd heeft in de vennootschap.

Vennootschap Percentage aandelen Beursgenoteerd Gemandateerd bestuurder

...................................................................................................................................... O1Ja O Neen O1a O Neen
...................................................................................................................................... O1Ja O Neen O1a O Neen
...................................................................................................................................... O1Ja O Neen O1a O Neen
...................................................................................................................................... O1Ja O Neen O1a O Neen
...................................................................................................................................... O1Ja O Neen O1a O Neen

BESTUURDERS - RECHTSPERSONEN

|

Heeft de aanvragende vereniging, na onderzoek, kennis van bestuurders - rechtspersonen binnen haar instelling? Zo ja, gelieve de naam op te
geven.

4 VORIGE VERZEKERAAR

Is de bestuurdersaansprakelijkheid van de aanvragende vereniging en/of de verbonden verenigingen al verzekerd geweest? Zo ja, gelieve
volgende gegevens te vermelden: naam van de verzekeraar, datum en reden van beéindiging, het aantal schadegevallen en het bedrag van de
schade-eisen. Indien de verzekering nog in voege is, de verzekerde bedragen en vrijstellingen.

8 SCHADE-EISEN

Is de aanvragende vereniging, na onderzoek, op de hoogte van:

® lopende minnelijke of gerechtelijke schade-eisen ingesteld tegen haar bestuurders of de bestuurders van haar verbonden verenigingen?

® omstandigheden en/of professionele fouten die hun burger- of strafrechtelijke aansprakelijkheid in het gedrang zouden kunnen brengen?

® lopende minnelijke of gerechtelijke schade-eisen die werden ingesteld tegen de aanvragende vereniging of haar verbonden verenigingen m.b.t.
intellectuele eigendomsrechten of tewerkstellingsaangelegenheden?

Zo ja, gelieve te preciseren.




9 OPSLORPINGEN - FUSIES

Is de aanvragende vereniging in de loop van de laatste vijf jaar overgegaan tot opslorpingen of fusies of zijn er plannen hiervoor in de nabije
toekomst? Zo ja, gelieve te preciseren.

10  KWIJTING

Hebben de bestuurders van de aanvragende vereniging en de verbonden verenigingen « kwijting » verkregen gedurende de laatste vier jaar?
Zo niet, gelieve omstandigheden en motivering bij te voegen.

11 COMMISSARIS

Werd door de commissaris gedurende de laatste vier jaar een verklaring zonder voorbehoud verleend over de jaarrekening? Zo niet, gelieve het
rapport van de commissaris bij te voegen.




Vragen betreffende de risico’s verbonden met pollutie
12 MILIEU

Exploiteren de aanvragende vereniging of de verbonden verenigingen, inrichtingen onderworpen aan een milieueffectrapport of een
milieuvergunning? Indien ja, meer uitleg.

13 POLLUTIE

Hebben de aanvragende vereniging of de verbonden verenigingen kennis van pollutie van bepaalde vestigingen of van pollutie afkomstig van
bepaalde vestigingen die onder hun controle staan of door hen worden beheerd? Indien ja, meer uitleg.

14  BURGERLIJKE AANSPRAKELIJKHEID

Genieten de aanvragende vereniging of de verbonden verenigingen thans van een verzekering burgerlijke aansprakelijkheid graduele pollutie of
milieuschade? Indien ja:

€ DIJ WELKE MAAESCR@PPI] ..o

® door een afzonderlijke polis of in de Polis UIEDATING ...
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15  AANTAL WERKNEMERS

Aantal werknemers bij de aanvragende vereniging




16  ARBEIDSREGLEMENT

Beantwoordt het arbeidsreglement aan de wettelijke vereisten?

17 RICHTLIJNEN INZAKE TEWERKSTELLINGSAANGELEGENHEDEN

Heeft de aanvragende vereniging of de verbonden verenigingen geschreven richtlijnen inzake tewerkstellingsaangelegenheden? Zo ja, gelieve een
kopie bij te voegen.

18  AFDANKINGEN

Zijn er momenteel afdankingen aan de gang bij de aanvragende vereniging of haar verbonden verenigingen of verwacht men dat dit zal gebeuren
de komende twaalf maanden? Zo ja, meer uitleg.

19  SCHADECLAIMS INZAKE TEWERKSTELLINGSAANGELEGENHEDEN

Zijn er gedurende de voorbije vijf jaren schadeclaims inzake tewerkstellingsaangelegenheden ingesteld tegen de aanvragende vereniging of haar
verbonden verenigingen of tegen één van hun bestuurders of werknemers? Zo ja, meer uitleg.




20 ONDERZOEKEN

Zijn er gedurende de voorbije vijf jaren enige onderzoeken ingesteld door de overheid of haar terzake bevoegde instanties bij de aanvragende
vereniging of haar verbonden verenigingen? Zo ja, meer uitleg.

De ondertekenaar verklaart dat de in dit document meegedeelde inlichtingen juist zijn en dat hij geen enkel feit bewust heeft weggelaten.
De ondertekenaar verbindt zich ertoe Ethias op de hoogte te brengen van alle wijzigingen aan zijn verklaringen, welke zich zouden kunnen
voordoen tussen de dag waarop dit document werd ingevuld en ondertekend en de ingangsdatum van de verzekeringsovereenkomst.

Ethias verzamelt uw persoonsgegevens voor de evaluatie van het U hebt het recht om uw persoonsgegevens in te kijken, om eventuele
risico, het beheer van de verzekeringsovereenkomsten en de correcties te laten aanbrengen en om u gratis te verzetten tegen het
schadegevallen, voor het promoten van haar diensten en voor het gebruik ervan voor commerciéle doeleinden. Verzet u zich tegen dit
voeren van getrouwheidsacties. Uw persoonsgegevens kunnen voor gebruik?..........

commerciéle doeleinden doorgegeven worden aan de
ondernemingen die deel uitmaken van de Ethias groep.

Opgemaakt te op

Naam, functie en handtekening van de bevoegde vertegenwoordiger Stempel van de aanvragende vereniging
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