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Toekomstige Cats & Lions krijgen alle kansen om zich maximaal te ontplooien in een 
volledig uitgeruste topsportschool in Wilrijk.

De komende jaren willen we dan ook de huidige positie op het wereldtoneel bij de 
dames & meisjes bestendigen en pieken op grote tornooien. De doorstroming van high 
potentials is hierbij een vereiste. 

Daarnaast willen we bij de heren & jongens doorgroeien tot een uitdager op grote 
tornooien bij seniors en op A-kampioenschappen van nationale jeugdteams, met 
maximale doorstroming van high potentials. 

Voor de 3X3 nationale teams willen we high potentials opleiden om in de nabije 
toekomst een uitdager te zijn voor medailles op grote tornooien. 

Topsport mét ambitie.



De komende vier jaar werken we verder aan een digitale federatie om meer te 
kunnen focussen op de actie óp het terrein. Een eenduidige digitale identiteit én 
ervaring voor alle stakeholders is hierbij het streefdoel.

Verwacht de komende jaren dus meer webinars voor clubs, online vergaderingen, 
een digitaal leerplatform voor scheidsrechters, coaches en bestuurders, een 
verhoogde inzet op sociale media en content creatie. 

We streven hierbij naar een optimale gebruikerservaring afgestemd op de noden en 
wensen van morgen.

Een digitaal sterke federatie.



Om Vlaanderen voor te bereiden op het basketbal van morgen zetten we in op het 
structureren van data en deze data centraal te zetten in onze beslissingsprocessen. 

Via dashboards kunnen ook clubs de vinger aan de pols houden en hun beleid 
baseren op eigen data.  

We willen clubs stimuleren om aandacht te schenken aan innovatie door actief op 
zoek te gaan naar good practices en die met de community te delen. Zelf blijven we 
de komende jaren inzetten op de verdere ontwikkeling van Multi SkillZ for Basket.

Tegelijkertijd streven we naar een verhoogde participatie van vrouwen en meisjes 
in het basketbal: als speelster, coach, scheidsrechter, clubbestuurder of in onze 
eigen interne werking.  

The future is female… en data driven.



Via een online leerplatform willen we het opleiden en bijscholen van onze 
stakeholders efficiënter en eenvoudiger maken. Het creëren van kwalitatief 
lesmateriaal is hierbij prioriteit.

De opleidingen zullen meer gericht zijn op de cursist én we zetten meer in op 
persoonlijke begeleiding en opvolging van nieuw opgeleide trainers en officials. 

We willen scheidsrechters meer en gerichter inzetten met behulp van een verfijnd 
aanduidingssysteem, om zo meer wedstrijden door officials te laten begeleiden.

Het thema ‘positief supporteren’ zal meer aandacht krijgen om op die manier 
scheidsrechters te ondersteunen en helpen groeien. 

Opleiden, bijscholen & begeleiden.



Als federatie willen we dicht bij onze clubs staan om hen te ondersteunen en te doen 
groeien op hun tempo. Via overlegmomenten en een Basketball Day of the Year
willen we hen stimuleren om van elkaar te leren en de community samen te brengen. 

We willen de administratieve werklast van de clubs verlagen dankzij digitalisering en 
andere tools, zodat de focus op de kernzaken valt. De verdere integratie en 
automatisatie van G-basketbal in de clubwerking sluit hier eveneens bij aan.

Door de campagne Ik Word Basketter te optimaliseren, blijven we clubs
ondersteunen in hun promotie, ledeninstroom en –behoud.

De clubs als fundament.



Basketbal is voor iedereen: jong, oud, recreatief, competitief, jongen, meisje, met of 
zonder beperking. In 2021-2024 zetten we in op een verruiming van ons aanbod, 
met specifieke aandacht voor basketbal met een recreatief karakter en 3x3. 

De seniorcompetities worden geanalyseerd en hierbij worden alternatieve 
competitievormen uitgewerkt. We willen 3x3 basketbal in clubverband introduceren 
door de organisatie van een clubcompetitie en zullen incentives ontwikkelen om 
basketbal als gezin te kunnen beleven. 

Meer aandacht voor medisch en ethisch verantwoord sporten moet een veilige en 
gezonde omgeving creëren voor alle actoren op en rond het basketbalterrein. 

Een sport voor iedereen.



We sleutelen aan onze interne structuur om die verder te optimaliseren. 
Aangepaste statuten, het afstemmen van interne organen en het vereenvoudigen 
van de interne reglementen zorgen er voor dat onze federatie efficiënter kan 
werken. 

Clubs zullen jaarlijks bevraagd worden naar hun ervaringen met Basketbal 
Vlaanderen om de nodige optimalisaties en bijsturingen te kunnen doorvoeren. 

Daarnaast kunnen clubs ook rekenen op begeleiding via federatiemedewerkers en 
tools die hun dagelijkse werking kunnen vereenvoudigen. 

Dienstverlening staat centraal.



Meer lezen?
Lees het volledige beleidsplan met alle doelstellingen op 

www.basketbal.vlaanderen/beleidsplan
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